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3280.

Urkunde
iiber die Zusammenlegung
der Evangelischen Kirchengemeinde
Undenheim und der Evangelischen
Kirchengemeinde Friesenheim,
beide Evangelisches Dekanat Oppenheim,
der Evangelischen Kirche in Hessen
und Nassau
Vom 26. Juni 2018

Gemal § 4 Abs. 1 der Kirchengemeindeord-
nung in Verbindung mit § 1 Nummer 1 der
Rechtsverordnung zur Ubertragung von Auf-
gaben auf die Kirchenverwaltung wird nach
Anhorung der beteiligten Kirchenvorstédnde
und des Dekanatssynodalvorstands des
Evangelischen Dekanats Oppenheim Folgen-
des beschlossen:

§1
Die Evangelische Kirchengemeinde Unden-

heim und die Evangelische Kirchengemeinde
Friesenheim, beide Evangelisches Dekanat

Oppenheim, werden am 1. Januar 2019 zur
,Evangelischen Kirchengemeinde Unden-
heim-Friesenheim* zusammengelegt.

§2
Die Evangelische Kirchengemeinde Unden-
heim-Friesenheim ist Gesamtrechtsnachfol-
gerin der Evangelischen Kirchengemeinde
Undenheim und der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Friesenheim.

§3

Das Grundvermoégen der Evangelischen Kir-
chengemeinde Undenheim und der Evangeli-
schen Kirchengemeinde Friesenheim ist im
Grundbuch unter der neuen Eigentlimerbe-
zeichnung ,, Evangelische Kirchengemeinde
Undenheim-Friesenheim“ zusammenzufiih-
ren.

Dabei sind fiir die Vermogensarten Kirchen-
vermogen und Pfarreivermogen getrennte
Grundbuchblétter anzulegen.

Darmstadt, den 26. Juni 2018

Evangelische Kirche
in Hessen und Nassau
Fiir die Kirchenverwaltung
Zander
Oberkirchenratin

Vorstehende Urkunde tiber die Zusammenle-
gung der Evangelischen Kirchengemeinde
Undenheim und der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Friesenheim, beide Evanglisches
Dekanat Oppenheim, der Evangelischen Kir-
che in Hessen und Nassau vom 26. Juni 2018
wird hiermit bekannt gemacht.

Mainz, den 26. Juli 2018

Ministerium fiir Wissenschaft,
Weiterbildung und Kultur
Im Auftrag
Helmut Burkhardt

Sonstige Veroffentlichungen

3281.

Auflosung des Vereins
,Freundeskreis Musicalmuseum e.V.

Der Verein ist aufgelost. Die Liquidator-
innen sind: Martina HaBel, Amselweg 9,
56269 Dierdorf; Heike Engelberth, Herrn-
strafe 3, 57627 Hachenburg. Glaubiger wer-
den aufgefordert, sich bei diesen zu melden.

Hachenburg, den 26. Juli 2018
Die Liquidatorinnen
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3282.

Bekanntmachung gemafl § 5
des Gesetzes iiber die
Umweltvertriglichkeitspriifung (UVPG)
(Abstimmungsverfahren fir die B 420,
Anlage einer geschwindigkeitsddmpfenden
MafBnahme mit Querungshilfe
am nordlichen Ortseingang,
und Anlage einer Querungshilfe
im Einmiindungsbereich
Bahnhofstra3e in der OD Medard)

Der Landesbetrieb Mobilitat Kaiserslautern
beabsichtigt, ein Abstimmungsverfahren fir
die B 420, Ausbau in der Ortsdurchfahrt
Medard, durchzufiihren.

Im Zuge der B 420 Ortsdurchfahrt Medard
sollen durch verschiedene UmbaumaBnah-
men die Verkehrsverhiltnisse verbessert und
die Verkehrssicherheit insbesondere des
fuBléaufigen Verkehrs erhoht werden. Vorge-
sehen ist die Anlage einer geschwindigkeits-
dampfenden MaBBinahme in Form eines Fahr-
bahnteilers am noérdlichen Ortseingang, so-
wie der Bau einer Querungshilfe im Bereich
der alten Bushaltestelle (ndhe Einmiindung
BahnhofstraBe).

Die PlanungsmafBnahme liegt im Verwal-
tungsbereich der Verbandsgemeinde Lauter-
ecken - Wolfstein im Landkreis Kusel.

Die Vorpriifung des Einzelfalls gemall § 9
Abs. 41.V.m. § 7 UVPG hat ergeben, dass eine
Umweltvertraglichkeitspriifung nach dem
UVPG fir das o. a. Vorhaben nicht erforder-
lich ist. Unter Beriicksichtigung der in Anla-
ge 3 zum UVPG aufgefiihrten Kriterien wur-
de festgestellt, dass von dem Vorhaben auf-
grund seiner Merkmale und Wirkfaktoren
sowie des Standortes keine erheblichen,
nachteiligen Umweltauswirkungen zu er-
warten sind.

Es wird darauf hingewiesen, dass diese Fest-
stellung gemil § 5 Abs. 3 UVPG nicht
selbststandig anfechtbar ist.

Kaiserslautern, den 24. Juli 2018

Landesbetrieb Mobilitat
Kaiserslautern
Richard Lutz

Dienststellenleiter

3283.

Offentliche Bekanntmachung
einer offentlichen Sitzung des
Bezirkstags des Bezirksverbands Pfalz
(Freitag, den 10. August 2018)

Am Freitag, dem 10. August 2018 findet um
10.00 Uhr im Forum Alte Post, Elisabeth-
Hoffmann-Saal, Poststralle 2, 66954 Pirma-
sens, eine Sitzung des Bezirkstags statt.

Es ist folgende Tagesordnung vorgesehen:
TOP 1 Einwohnerfragestunde

TOP 2 Wahl von Mitgliedern im Stiftungsrat
der Stiftung ,Landgestit Zwei-
briicken

TOP 3 Wahl von weiteren Gremienmitglie-
dern

TOP 4 Bericht zum  Biosphérenreservat
Pfédlzerwald-Nordvogesen

TOP 5 Schlussbericht tiber die Priifung der
Jahresrechnung des Bezirksverbands
Pfalz fiir das Haushaltsjahr 2016 und
Entlastung des Vorsitzenden sowie
der stellvertretenden Vorsitzenden des
Bezirkstags

TOP 6 Beschlussfassung tiber den Jahresab-
schluss 2017 der Landwirtschaftli-
chen Untersuchungs- und For-
schungsanstalt Speyer

TOP 7 Zukunftskonzept Pfalzklinikum

TOP 8 Information zum Jahresabschluss
2017 des Pfalzklinikums fiir Psychia-
trie und Neurologie (Ad6R)

Zu TOP 1 sollen Fragen dem Bezirkstagsvor-
sitzenden schriftlich zugeleitet werden.

Kaiserslautern, den 27. Juli 2018

Bezirksverband Pfalz
Dr. Klaus Weichel
1. stlv. Bezirkstagsvorsitzender

3284.

Bekanntmachung
einer Verbandsversammlung
des Altlastenzweckverbandes
Tierische Nebenprodukte
(Montag, den 20. August 2018)

Am Montag, dem 20. August 2018, findet im
Sitzungssaal 4.50 (4. OG) der Kreisverwal-
tung Cochem-Zell, Endertplatz 2 in 56812
Cochem, um 10.00 Uhr, eine 6ffentliche Ver-
bandsversammlung des Altlastenzweckver-
bandes Tierische Nebenprodukte statt.

1. Genehmigung der Niederschrift tiber die
Verbandsversammlung vom 20. Novem-
ber 2017

2. Aktueller Sachstandsbericht
3. Erganzungswahlen

4. Verschiedenes

Mainz, den 26. Juli 2018

Altlastenzweckverband
Tierische Nebenprodukte
Manfred Schnur
Landrat und Verbandsvorsteher

3285.

Bekanntmachung
einer Verbandsversammlung
des Zweckverbandes
Tierische Nebenprodukte Siidwest
(Montag, den 20. August 2018)

Am Montag, dem 20. August 2018, findet im
Sitzungssaal 4.50 (4. OG) der Kreisverwal-
tung Cochem-Zell, Endertplatz 2 in 56812
Cochem, um 11.00 Uhr, eine 6ffentliche Ver-
bandsversammlung des Zweckverbandes
Tierische Nebenprodukte Sudwest statt.

1. Genehmigung der Niederschrift tiber die
Verbandsversammlung vom 20. Novem-
ber 2017

Aktueller Sachstandsbericht
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016

a. Feststellung des Jahresabschlusses
zum 31. Dezember 2016

b. Entlastung des Verbandsvorstehers
und seiner Stellvertreter fiir das Jahr
2016

4. Verschiedenes
Mainz, den 26. Juli 2018

Zweckverband
Tierische Nebenprodukte
Studwest
Manfred Schnur
Landrat und Verbandsvorsteher

3286.

Bekanntmachung geméifl § 5 Abs. 2
des Gesetzes iiber die
Umweltvertriglichkeitspriifung (UVPG)
(B 48 - Fahrbahnerneuerung zwischen
Anschlussstelle BundesstraBe 10 und K 57
nach Hofstatten; Teilabschnitt Hangrutsch
von Str.-km 7+900 bis Str.-km 9+300)

Der Landesbetrieb  Mobilitait  Speyer
(StraBenbaubehorde) mit Sitz in 67346 Spey-

er, St. Guido-StraBe 17, beabsichtigt die
Fahrbahnerneuerung der Bundesstrale 48
zwischen der Anschlussstelle der Bundes-
straBe 10 und der K 57 nach Hofstatten in
dem Teilabschnitt, in dem sich Anfang des
Jahres 2018 im Zusammenhang mit lokalen
Starkregenereignissen ein Bdéschungsrutsch
ereignet hat.

Die Vorpriifung des Einzelfalles gemil § 5
Abs. 2 UVPG hat ergeben, dass eine Umwelt-
vertraglichkeitsprifung nach dem UVPG fiir
das o. a. Vorhaben nicht erforderlich ist, da
von dem Verfahren keine erheblichen nach-
teiligen Umweltauswirkungen zu erwarten
sind. Dafiir spricht vor allem, dass zusatzli-
che Flicheninanspruchnahmen im Zuge die-
ses bestehenden Straflenzuges nur in ver-
haltnismaBig geringem Umfang erforderlich
werden, sich die vorhandene Verkehrssitua-
tion nicht wesentlich &ndert und keine Aus-
wirkungen auf prioritire Lebensraumtypen
zu erwarten sind.

Es wird darauf hingewiesen, dass diese Fest-
stellung gem#B § 5 Abs. 3 UVPG nicht
selbststandig anfechtbar ist.

Speyer, den 20. Juli 2018

Landesbetrieb Mobilitat
Speyer
Martin Schafft
Dienststellenleiter

3287.

Auflosung des Vereins
,,Tierschutzverein Stromberg e. V.

Der Verein ,Tierschutzverein Stromberg
e. V.“ wurde durch Beschluss der Mitglieder-
versammlung aufgelost. Seine Glaubiger
werden aufgefordert, ihre Anspriiche bei
dem Liquidator: Franz Mersch, Barenkuhle
14, 55442 Stromberg, anzumelden.

Stromberg, den 27. Juli 2018
Der Liquidator

3288.

Offentliche Bekanntmachung
der Planungsgemeinschaft Region Trier
(8. Sitzung des Fachausschusses 1
,Raumordnung“ in der Wahlzeit 2014/19)

Am Donnerstag, den 16. August 2018, findet
um 17.00 Uhr, im Sitzungssaal 305, im
Dienstgebdude der Landesverwaltung,
Deworastrafle 8, 54290 Trier, die 8. Sitzung
des Fachausschusses 1 ,Raumordnung® der
Planungsgemeinschaft Region Trier in der
Wahlzeit 2014/19 statt. Die Sitzung ist gem.
§§ 35 und 46 GemO i. V. m. § 15 LPIG o6ffent-
lich.

Tagesordnung:
TOP 1: Neuaufstellung Regionalplan:
1.1 Losungsdialog Rohstoffsicherung
Vulkaneifel: Ergebnisse, Bewer-
tung, Umsetzung im ROPneuE

(1. Stufe)

1.2 Abwégung iiber Anregungen und
Hinweise zum Planentwurf - Block
A: kommunale Einwendungen (A.2:

LK BIT-PR)
TOP 2: Verschiedenes
Trier, den 30. Juli 2018
Planungsgemeinschaft
Region Trier

Der Vorsitzende
Landrat Giinther Schartz
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3289.

Ordnung zur Anderung
der Geschiftsordnung
fiir die Vertreterversammlung
der Architektenkammer Rheinland-Pfalz

Vom 25. Juli 2018

Die Vertreterversammlung der Architekten-
kammer Rheinland-Pfalz hat am 13. April
2018 aufgrund des § 5 Abs. 2 Nr. 6 der Sat-
zung der Architektenkammer Rheinland-
Pfalz vom 10. November 1989 (StAnz.
S. 1107), zuletzt gedndert durch Satzung
vom 27. Februar 2012 (StAnz. S. 704) folgen-
de Ordnung zur Anderung der Geschéaftsord-
nung fiir die Vertreterversammlung der Ar-
chitektenkammer Rheinland-Pfalz in der
Fassung vom 27. Oktober 2006 (StAnz.
S. 1718) beschlossen:

§ 12 wird wie folgt gefasst:

»§ 12 Vorstandsbericht

Die Vertreterversammlung hat Anspruch auf
miindliche oder schriftliche Berichterstat-
tung durch den Vorstand.

Die Berichterstattung erfolgt grundsitzlich
in der Vertreterversammlung, auf der Home-
page der Architektenkammer und im Deut-
schen Architektenblatt, es sei denn der
Inhalt unterfallt der Verschwiegenheitsver-
pflichtung.“

Diese Ordnung tritt am Tage nach der Verof-
fentlichung im Staatsanzeiger des Landes
Rheinland-Pfalz in Kraft.

Ausgefertigt am: 25. Juli 2018

Der Prasident
der Architektenkammer
Rheinland-Pfalz
Gerold Reker

3290.

Satzung iiber eine Berufsordnung
der Architektenkammer Rheinland- Pfalz

Vom 25. Juli 2018

Die Vertreterversammlung der Architekten-
kammer hat am 13. April 2018 aufgrund des
§ 15 Abs. 1 Nr. 2i. V.m. § 19 Abs. 5 Nr. 1 des
Architektengesetzes vom 16. Dezember 2005
(GVBL. S. 505), zuletzt gedndert durch Arti-
kel 2 des Gesetzes vom 8. Marz 2016 (GVBI.
S. 181), folgende Satzung tiber eine Berufs-
ordnung der Architektenkammer Rheinland-
Pfalz beschlossen. Diese Satzung hat das
Ministerium der Finanzen am 28. Juni 2018
genehmigt.

Praambel

Architektinnen und Architekten, Innenar-
chitektinnen und Innenarchitekten, Land-
schaftsarchitektinnen und Landschaftsar-
chitekten, Stadtplanerinnen und Stadtpla-
ner (im Folgenden: ,Mitglieder” genannt)
nehmen Aufgaben wahr, wie sie in § 1 des
Architektengesetzes beschrieben sind.

Sie wirken bei der Gestaltung einer men-
schenwiirdigen Umwelt mit. Thre Tatigkeit
muss vielfaltige, teilweise in Konflikt ste-
hende Anforderungen funktionaler, wirt-
schaftlicher, energetischer, technischer, um-
weltgerechter, rechtlicher und sozialer Art zu
einer Losung integrieren, die Bediirfnisse der
Nutzer und die finanziellen Moglichkeiten
der Auftraggeber sind zu berticksichtigen.

Die Losung der gestellten Aufgabe im Span-
nungsfeld divergierender Interessen soll da-
her die Lebensbediirfnisse des Einzelnen und
die der Gesellschaft berticksichtigen, zur
Forderung der Baukultur beitragen sowie ei-
ne nachhaltige Entwicklung unterstiitzen.

Jedes Mitglied, das seine Tétigkeit freiberuf-
lich, als Angestellte oder Angestellter, Beam-
tin oder Beamter oder in der Bauwirtschaft
austlibt, hat die Regelungen dieser Berufsord-
nung zu beachten.

Allgemeine Berufsgrundsitze

§1
Verhaltensgrundsatz

(1) Das berufliche und auBerberufliche Ver-
halten des Mitgliedes muss der Achtung und
dem Vertrauen entsprechen, die sein Beruf
erfordern. Sein Verhalten fordert das Anse-
hen des Berufsstandes. Das Mitglied hat alles
zu unterlassen, was geeignet ist, das Ansehen
seines Berufes zu schédigen.

(2) Das Mitglied ist zu sorgfédltigem, verant-
wortungsbewusstem und qualitdtsorientier-
tem Handeln verpflichtet.

(3) Das Mitglied hat die ihm gestellten Be-
rufsaufgaben nach bestem Wissen und Ge-
wissen zu erfiillen.

§2
Kollegialitdat und Urheberschaft

(1) Die Mitglieder sind untereinander zu kol-
legialem Verhalten verpflichtet und haben
auf die berechtigten Interessen ihrer Kolle-
ginnen und Kollegen Riicksicht zu nehmen.
Bei beruflichen Auseinandersetzungen zwi-
schen Mitgliedern ist die Kammer zunéchst
zur Schlichtung anzurufen, ehe ein ordentli-
ches Gericht tatig wird, es sei denn, dass
durch den vorldufigen Ausschluss des or-
dentlichen Rechtsweges unabénderliche
Rechtsnachteile drohen.

(2) Das Mitglied darf eine angebahnte oder
bestehende geschéftliche Beziehung zwi-
schen einem anderen Kammermitglied und
dessen Auftraggeberin oder Auftraggeber
nicht dadurch beeintréchtigen, dass es von
sich aus und im eigenen geschéftlichen In-
teresse in der gleichen Angelegenheit tétig
wird. Wird das Mitglied von der Auftragge-
berin oder dem Auftraggeber in einer Angele-
genheit aufgefordert, in der schon zwischen
dieser oder diesem und einem anderen Kam-
mermitglied vertragliche Beziehungen ange-
bahnt sind oder bestehen, so unterrichtet es
das andere Kammermitglied schriftlich, be-
vor es selbst eine vertragliche Verbindung
mit der Auftraggeberin oder dem Auftragge-
ber eingeht.

(3) Das Mitglied erkennt unabhingig von ei-
nem bestehenden Urheberrecht das geistige
Eigentum und die geistige Leistung der Be-
rufskolleginnen und Berufskollegen an. Es
unterschreibt nur Plane und Bauvorlagen,
die von ihm selbst oder unter seiner personli-
chen Leitung und Mitwirkung erstellt wur-
den.

§3
Vergabe und Wettbewerbe

Die Mitglieder sollen sich nur an Auftrags-
vergaben und Wettbewerbsverfahren beteili-
gen, die einen fairen Leistungswettbewerb
sicherstellen und in ausgewogener Weise den
partnerschaftlichen Belangen der am Wett-
bewerb Beteiligten Rechnung tragen. Dazu
sollen bei Durchfiihrung eines Planungs-
wettbewerbes ein qualifiziertes Preisgericht,
eine inhaltlich eindeutige Aufgabenformu-
lierung, das Auftragsversprechen, die Ano-
nymitat und eine Aufwandsvergiitung bzw.
Preisgelder gehoren. Mitglieder wirken als
Teilnehmer, Preisrichter oder Vorpriifer da-
rauf hin, dass die Verfahrensregelung den
vorstehend genannten Grundsitzen ent-
spricht. Wettbewerbe, denen eine anerkannte
Wettbewerbsordnung zugrunde liegt, erfiil-
len diese Voraussetzungen.

§4
Fortbildung

Das Mitglied ist zur standigen beruflichen
Fortbildung verpflichtet. Das Nédhere regeln
die §§ 15 bis 20.

§5
Auskunfts- und Mitteilungspflichten

Das Mitglied ist verpflichtet, die Kammer
tuber seine berufsbezogenen personlichen
Daten auf dem Laufenden zu halten. Es muss
jede Anderung der Tatigkeitsart, jeden
Wechsel des Wohnsitzes und / oder des Biiro-
sitzes sowie die Beendigung seiner Téatigkeit
unverziiglich der Kammer anzeigen. Es hat
bei berufsbezogenen Anfragen, die auch die
gemeinschaftliche Berufsausiibung mit an-
deren Personen betreffen, die erforderlichen
Auskiinfte an die Kammer zu geben.

§6
Werbung

Werbung ist erlaubt, soweit sie in zuléssiger
Weise tiber die berufliche Tatigkeit in Form
und Inhalt sachlich unterrichtet. Unzuléssig
ist die Werbung fiir Bauprodukte. Im Ubri-
gen gilt das Gesetz gegen den unlauteren
Wettbewerb (UWG).

Besondere Berufsgrundsitze

§7
Mitglieder in freiberuflicher Tétigkeit

(1) Das freiberufliche Mitglied ist unabhén-
giger Berater und treuhédnderischer Sach-
walter seiner Auftraggeberin oder seines
Auftraggebers. Es darf keine widerstreiten-
den Interessen wahrnehmen.

(2) Das freiberufliche Mitglied darf weder
rechtlich noch tatsidchlich noch durch Ein-
schaltung Dritter an baugewerbliche Inte-
ressen gebunden sein. Es darf sich nach
MaBgabe des § 3 Abs. 2 des Architektenge-
setzes ,Freie Architektin®“ / , Freier Archi-
tekt“, , Freie Innenarchitektin® / ,,Freier In-
nenarchitekt”, ,Freie Landschaftsarchitek-
tin“ / ,Freier Landschaftsarchitekt® und
,Freie Stadtplanerin® / ,,Freier Stadtplaner*
nennen.

(3) Freiberuflichen Mitgliedern und solchen
im Sinne von § 3 Abs. 2 des Architektenge-
setzes ist es untersagt, von Unternehmern,
Bauhandwerkern, Baustoffherstellern und
-lieferanten und Anderen Provisionen, Geld-
geschenke, unmittelbare und mittelbare Zu-
wendungen zu fordern oder anzunehmen. Es
ist verpflichtet, seine Mitarbeiter zu glei-
chem Verhalten anzuhalten. Ebenso unter-
sagt ist eine gewerbsméBige Baufinanzie-
rung, die Betdtigung als Maklerin oder Mak-
ler oder eine geschéftliche Zusammenarbeit
mit Maklern. Zulédssig ist, im Zusammen-
hang mit der Vorbereitung und Durch-
fuhrung einer Planung und Objektiiberwa-
chung bei der Beschaffung von geeigneten
Grundstiicken und Finanzierungsmitteln,
beratend tatig zu werden.

§8
Gemeinsame Berufsausiibung

(1) Das Mitglied befreit die Tatigkeit in Ge-
sellschaften gleich welcher Art nicht von der
Beachtung der Berufsordnung. Die Beteili-
gung an Gesellschaften ist dem Mitglied nur
gestattet, wenn deren Gesellschaftszweck
und deren tatséchliche Tétigkeit nicht im
Widerspruch zu den in der Berufsordnung
festgelegten Berufsgrundsitzen stehen. Die
Geschaftsfiihrerin oder der Geschiftstiithrer
einer Kapitalgesellschaft und die an einer
Partnerschaft beteiligten Berufsangehorigen
miissen ihren Verpflichtungen gemial §§ 8, 9
und 10 Abs. 3 des Architektengesetzes nach-
kommen.
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(2) Das freiberufliche Mitglied darf berufli-
che Zusammenschlisse zur Erfullung der
Berufsaufgaben sowie zur Leistungserweite-
rung begriinden, wenn dadurch keine Tatig-
keit in der Bauwirtschaft ausgetibt wird.

(3) Haben sich Mitglieder und Beratende In-
genieurinnen oder Beratende Ingenieure zur
gemeinsamen Berufsausiibung zusammenge-
schlossen, so sind alle Gesellschafterinnen
und Gesellschafter in den Geschéaftspapieren
zu benennen.

(4) Auf Briefbdgen und in sonstigen Hinwei-
sen miissen auch bei Verwendung einer
Zeichnung der Name der Inhaberin oder des
Inhabers bzw. die Namen sdmtlicher Gesell-
schafterinnen / Gesellschafter oder Ge-
schaftsfithrerinnen / Geschéftsfithrer mit
mindestens einem ausgeschriebenen Vorna-
men und der Berufsbezeichnung aufgefiihrt
werden.

5) Die Namen ausgeschiedener Biiroinhabe-
rinnen / Biiroinhaber oder Gesellschafterin-
nen / Gesellschafter diirfen in der Biirobe-
zeichnung auf die Dauer von fiinf Jahren
weitergefithrt werden. Ihr Ausscheiden ist
kenntlich zu machen.

§9

Verglitungsvereinbarung

Das Mitglied schlieB3t nur solche Vergiitungs-
vereinbarungen ab, die den berechtigten In-
teressen des Berufsstandes zur Verhinderung
eines ruingsen Preiswettbewerbes sowie den
berechtigten Interessen der Auftraggeberin-
nen oder Auftraggeber Rechnung tragen. So-
weit Verglitungen normativ geregelt sind,
sind diese Regelungen zu beachten.

§ 10
Pflichten als
Arbeitgeberin oder Arbeitgeber

(1) Das freiberufliche Mitglied muss seinen
sozialen Verpflichtungen als Arbeitgeberin
oder Arbeitgeber gegeniiber seinen Mitarbei-
tern gerecht werden. Es hat die mit den Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern zu schlie-
Benden Vertrage unter Beachtung der gelten-
den gesetzlichen Bestimmungen schriftlich
zu vereinbaren.

(2) Bei Veroffentlichungen sind mitarbeitende
Mitglieder zu benennen, wenn diese wesentli-
chen Anteil an der erbrachten Leistung ha-
ben.

§ 11 Berufshaftpflicht

(1) Das Mitglied ist verpflichtet, sich im Falle
einer Eintragung als freiberuflich tatig, ge-
gen Haftungsrisiken, die sich aus der Wahr-
nehmung der Berufsaufgaben nach § 1 des
Architektengesetzes ergeben, mit einer
durchlaufenden Berufshaftpflicht zu versi-
chern.

(2) Die Mindestversicherungssumme fir
jeden Versicherungsfall muss dabei
1.500.000 EUR fir Personenschiden sowie
300.000 EUR fiir sonstige Schéden betragen.
Die Leistungen des Versicherers fiir alle in-
nerhalb eines Versicherungsjahres verur-
sachten Schiden kénnen auf den zweifachen
Betrag der Mindestversicherungssumme be-
grenzt werden.

Dies gilt nicht fir ein Mitglied ab der Vollen-
dung des 65. Lebensjahres, das gegeniiber
der Kammer angezeigt hat, dass eine berufli-
che Tatigkeit im Sinne des § 1 des Architek-
tengesetzes nicht mehr ausgetibt wird. Fir
dieses Mitglied gilt, dass eine Wiederaufnah-
me einer freiberuflichen selbststiandigen
Tatigkeit anzuzeigen ist und in diesem Fall
der Nachweis einer ausreichenden Versiche-
rung geméf Absatz 1 gefiihrt wird. Anderun-
gen bezlglich des Versicherers, der
Deckungssumme und der Maximierung un-

terliegen der Auskunfts- und Mitteilungs-
pflicht gemé&B § 5.

(3) Im Architektengesetz geregelte gesetzli-
che Vorgaben zur Versicherungspflicht blei-
ben unberiihrt.

§12
Besondere Berufsgrundsatze fiir
angestellte und beamtete Mitglieder

(1) Angestellte bzw. beamtete Mitglieder ha-
ben iiber das allgemeine Arbeitsrecht und
das offentliche Dienstrecht hinausgehende
besondere Pflichten, soweit sie sich aus der
Verpflichtung zur Wahrung des Ansehens des
Berufes oder ihrer Berufstatigkeit ergeben.
Die gesetzlichen Vorschriften des Arbeits-
rechts und des 6ffentlichen Dienstrechts ge-
hen der Berufsordnung vor.

(2) Erbringt ein angestelltes bzw. beamtetes
Mitglied in Nebentatigkeit Leistungen nach
§ 1 des Architektengesetzes, so gelten fur
diese Tatigkeit die Berufsgrundsitze fir frei-
berufliche Mitglieder.

(3) Wird mit der Nebentiatigkeit eine gewerb-
liche unternehmerische Leistung erbracht,
gelten die Berufsgrundsitze fiir die in der
Bauwirtschaft tatigen Mitglieder sinngemaB.

(4) Bei Nebentatigkeiten haben beamtete und
angestellte Mitglieder ohne Aufforderung der
Bauherrin oder dem Bauherren die Moglich-
keiten und Begrenzungen ihrer Téatigkeit
schriftlich anzuzeigen.

(5) Aus einer mit dem Arbeits- bzw. Dienst-
verhéltnis in Verbindung stehenden Tétig-
keit darf keine Ubernahme von Auftrégen
erfolgen.

§13
Kapitalgesellschaften

Soweit Kapitalgesellschaften die geschiitzte
Berufsbezeichnung, eine Wortverbindung
damit oder eine dhnliche Bezeichnung in der
Firma fiihren, gelten fiir sie und deren Ge-
schaftsfiithrerinnen und Geschéaftsfiihrer die
allgemeinen Berufsgrundsiatze und die be-
sonderen Berufsgrundsitze freiberuflicher
Tatigkeit entsprechend.

§ 14
In der Bauwirtschaft tatige Mitglieder

(1) In der Bauwirtschaft titige Mitglieder
sind solche Mitglieder, die neben der Archi-
tektentatigkeit nach § 1 des Architektenge-
setzes im Baubereich gewerbliche Tatigkei-
ten als Bautrager, gewerbsmafBig titiger Bau-
betreuer, Bauunternehmer, Baustoffhindler
oder -hersteller, Wohnungsunternehmer,
Makler, Finanzmakler, Hersteller von raum-
bildendem Ausbau oder Freianlagen u. .
austiben.

(2) Das in der Bauwirtschaft tatige Mitglied
hat die Berufsgrundsiatze fiir freiberufliche
Mitglieder entsprechend zu beachten, wenn
sich die Tatigkeit auf Leistungen geméB § 1
des Architektengesetzes beschrankt. Inso-
weit hat sich das in der Bauwirtschaft tatige
Mitglied gemil § 11 zu versichern.

(3) Dem in der Bauwirtschaft tatigen Mit-
glied ist es untersagt, die Berufsbezeichnung
»Freie Architektin“ / ,Freier Architekt®,
»Freie Innenarchitektin“ / ,,Freier Innenar-
chitekt“, , Freie Landschaftsarchitektin®“ /
,Freier Landschaftsarchitekt“ und ,Freie
Stadtplanerin“ / ,Freier Stadtplaner“ zu
fiihren. Gleiches gilt fiir eine angestellte Ge-
schiaftsfihrerin und einen angestellten Ge-
schaftsfiihrer einer in der Bauwirtschaft tati-
gen GmbH.

(4) Zur Vermeidung von Interessenkonflikten
muss das in der Bauwirtschaft tétige
Mitglied bei gleichzeitigem Erbringen von
Leistungen nach § 1 des Architektengesetzes

jeder Auftraggeberin und jedem Auftragge-
ber unaufgefordert vor Entstehen eines Ver-
tragsverhaltnisses die Art seiner baugewerb-
lichen Téatigkeit sowie seiner Beteiligung an
einem baugewerblichen Unternehmen im
Rahmen seiner beruflichen Tatigkeit im Bau-
bereich schriftlich anzeigen.

§ 15
Grundlagen der Fortbildung

(1) Nach § 2 des Architektengesetzes hat die
Architektenkammer in einer Berufsordnung
Regelungen tiber die Fortbildung ihrer Mit-
glieder zu treffen. Nach § 4 der Berufsord-
nung sind Kammermitglieder zur stédndigen
Fortbildung verpflichtet.

(2) Der Zeitaufwand fiir Fortbildung muss
angemessen sein und darf im Jahresdurch-
schnitt acht Stunden nicht unterschreiten.

(3) Es wird den Kammermitgliedern mit Ar-
beitgeberfunktion empfohlen, die Fortbil-
dung ihrer Mitarbeiter durch bezahlte Frei-
stellung und Ubernahme von Teilnahmege-
biihren von mit ihnen abgestimmten MafB-
nahmen zu foérdern, zumindest in dem Um-
fang, wie er gegentiber der Architektenkam-
mer nach § 18 Abs. 1 Satz 2 nachgewiesen
werden muss.

§16
Fortbildungsveranstaltung
und Fortbildungsthemen

(1) Das Mitglied wiahlt die Fortbildungsthe-
men entsprechend seiner Fachrichtung und
seinen beruflichen Aufgaben aus.

(2) Als Fortbildung anerkannte Veranstal-
tungen sind Seminare, auch in Form des
E-Learnings, Fachvortrige, Lehrginge,
Workshops, Kolloquien, Tagungen und Ex-
kursionen. Berufsbegleitende Studien kon-
nen im Einzelfall auch als Fortbildung aner-
kannt werden.

(3) Die Fortbildungsthemen ergeben sich aus
der Anlage zur Berufsordnung.

§ 17
Dokumentation der Fortbildung

Das Mitglied dokumentiert die Teilnahme an
anerkannten Fortbildungsveranstaltungen
durch eine Teilnahmebescheinigung des Ver-
anstalters, aus der Triagerschaft, Inhalt und
Stundenzahl der jeweiligen MaBnahme er-
sichtlich ist.

. §18
Nachweis und Uberpriifung der Fortbildung

(1) Aus den fortbildungspflichtigen Mitglie-
dern ermittelt die Architektenkammer jahr-
lich eine zehnprozentige Stichprobe. Diese
Mitglieder sind verpflichtet, den Zeitauf-
wand gemil § 15 Abs. 2 von mindestens acht
Stunden im Jahresdurchschnitt nachzuwei-
sen. Dartiber hinaus kann die Architekten-
kammer in besonderen Einzelfdllen von
Mitgliedern die entsprechenden Nachweise
verlangen. Ein VerstoB gegen die Fortbil-
dungspflicht stellt ein berufswidriges Ver-
halten dar.

(2) Wenn festgestellt wird, dass die Fortbil-
dung im nachweispflichtigen Umfang nicht
erfullt wurde, kann die Architektenkammer
gestatten, diese Fortbildung im folgenden
Halbjahr nachzuholen.

(3) Von der Nachweispflicht ausgenommen
sind Mitglieder, die keine Einkiinfte aus be-
ruflicher Tatigkeit erzielen und das 65. Le-
bensjahr vollendet haben bzw. Mitglieder, die
Alters-, Berufsunfahigkeits- oder Voller-
werbsminderungsrente beziehen sowie Mit-
glieder, die an Universitaten oder Hochschu-
len als Professorinnen oder Professoren
und Juniorprofessorinnen oder Juniorprofes-
soren mit einem Umfang von mindestens
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50 %-Punkten im Sinne der Landesverord-
nung tUber die Lehrverpflichtung an den
Hochschulen (HLehrVO) in der jeweils giilti-
gen Fassung tatig sind.

§19
Anerkennungsfihigkeit einer
Fortbildungsveranstaltung fiir Mitglieder
der Architektenkammer Rheinland-Pfalz

(1) Als Fortbildung anerkannt werden kén-
nen qualifizierte Veranstaltungen, die der
berufsspezifischen Wissensvermittlung die-
nen und deren Inhalte sich der Anlage zur
Berufsordnung zuordnen lassen.

(2) Veranstaltungen kénnen als Fortbildung
sowohl in vollem Umfang als auch in Teilen
anerkennungsfihig sein.

(3) Uber den anerkennungsfihigen Anteil
entscheidet die Landesgeschiftsstelle der
Architektenkammer im Einzelfall.

§ 20
Fortbildungstrager,
Qualitatsanforderungen

(1) Fortbildungsveranstaltungen der Archi-
tektenkammer sind grundsétzlich in vollem
Umfang anerkennungsfiahig.

(2) Die Fortbildungsveranstaltungen der Ar-
chitekten- und Ingenieurkammern werden
allgemein anerkannt. Fortbildungsveranstal-
tungen, die von anderen Architektenkam-
mern als solche anerkannt sind, werden von
der Architektenkammer ohne weitere eigene
Priifung ebenso anerkannt, sofern die jeweili-
ge Architektenkammer eine der Architekten-
kammer vergleichbare Fortbildungsregelung
besitzt und sofern nicht maBgebliche Griinde
eine eigene Einzelfallpriifung der Anerken-
nung rechtfertigen.

(3) Die Architektenkammer Rheinland-Pfalz
erkennt Fortbildungsveranstaltungen von

1. Berufsverbanden

2. Hochschulen

3. weiteren Tragern

auf Antrag an, wenn es sich um qualifizierte
Veranstaltungen auf der Basis der Themen
der Anlage zur Berufsordnung handelt.

§21
Schlussvorschrift

Die Satzung tritt am Tag nach ihrer Verof-
fentlichung im Staatsanzeiger fiir das Land
Rheinland-Pfalz in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Satzung tiber eine Berufsordnung der Ar-
chitektenkammer Rheinland-Pfalz in ihrer
letzten Fassung vom 20. Januar 2017 aufler
Kraft.

Genehmigt am: 28. Juni 2018
Ausgefertigt am: 25. Juli 2018

Der Prisident
der Architektenkammer
Rheinland-Pfalz
Gerold Reker

Anlage:

1. Themen fiir Architekten und Architek-
tinnen

Planung und Gestaltung

- Gebéaudelehre, neue Entwicklungen

- Baugeschichte und Denkmalpflege

- Gebéudeplanung

- barrierefreies Planen und Bauen

- Lichtplanung

- Darstellungs- und Visualisierungstech-
niken

- Farbgestaltung und Farbpsychologie

Technik, Aus- und Durchfiihrung

-  Baukonstruktion

- Baustatik, Tragwerksplanung

- technische Regelwerke

- Bauphysik, Bauchemie und Baubiologie

Baustofftechnologie
Altlasten, Bodenschutz
Immissionsschutz
Brandschutz
Schall-, Wiarme-
schutz
Geb&dudetechnik
energetisches Planen und Bauen
Bauschadensanalyse
denkmalpflegerische Techniken

und Feuchtigkeits-

Planungs-, Bau- und Projektmanage-
ment

Projektentwicklung
Projektmanagement, Projektsteuerung
Qualitatsmanagement, Controlling
Ausschreibung, Vergabe, Abrechnung
Objektiberwachung

Arbeitsschutz, Baustellensicherheit
Facility Management
Sachverstandigentatigkeit

Planungs- und Bauékonomie

Betriebswirtschaft

Bau- und Immobilienwirtschaft
Investitionskostenplanung
Baunebenkostenplanung
Baufinanzierung

Public Private Partnership
Fordermittel

Planungs- und Baurecht

Planungsrecht (BauGB, BauNVO)
Denkmalrecht, Bauordnungsrecht, Tech-
nische Baubestimmungen, Nachbarrecht
Vergaberecht (GWB, VgV, VOB/A)

Organisation und Bliromanagement

Existenzgriindung
Biromanagement
Birofithrung
Arbeitsrecht
Vertragsrecht
Honorarrecht

Kommunikation

Kommunikationstechniken
Marketing

Mediation

Moderation

Rhetorik

Themen fiir Innenarchitekten
Innenarchitektinnen

und

Planung und Gestaltung

Innenraum- und Objektlehre, neue Ent-
wicklungen

Baugeschichte und Denkmalpflege
Objektplanung und Design
barrierefreies Planen und Bauen
Lichtplanung

Darstellungs- und Visualisierungstech-
niken

Farbgestaltung und Farbpsychologie

Technik, Aus- und Durchfiihrung

Baukonstruktion

Baustatik, Tragwerksplanung
technische Regelwerke

Bauphysik, Bauchemie und Baubiologie
Baustofftechnologie

Altlasten, Bodenschutz
Immissionsschutz
Brandschutz
Schall-, Wéarme-
schutz
Gebaudetechnik
energetisches Planen und Bauen
Bauschadensanalyse
denkmalpflegerische Techniken

und Feuchtigkeits-

Planungs-, Bau- und Projektmanage-
ment

Projektentwicklung
Projektmanagement, Projektsteuerung
Qualitdtsmanagement, Controlling

Ausschreibung, Vergabe, Abrechnung
Objektiiberwachung

Arbeitsschutz, Baustellensicherheit
Facility Management
Sachverstandigentatigkeit

Planungs- und Bauékonomie

Betriebswirtschaft

Bau- und Immobilienwirtschaft
Investitionskostenplanung
Baunebenkostenplanung
Baufinanzierung

Public Private Partnership
Fordermittel

Planungs- und Baurecht

Planungsrecht (BauGB, BauNVO)
Denkmalrecht, Bauordnungsrecht, Tech-
nische Baubestimmungen, Nachbarrecht
Vergaberecht (GWB, VgV, VOB/A)

Organisation und Bliromanagement

Existenzgriindung
Biiromanagement
Burofithrung
Arbeitsrecht
Vertragsrecht
Honorarrecht

Kommunikation

Marketing
Kommunikationstechniken
Rhetorik

Moderation, Mediation

Themen fiir Landschaftsarchitekten und
Landschaftsarchitektinnen

Planung und Gestaltung

Landes- und Regionalplanung
Bauleitplanung
Umweltvertraglichkeitsstudie
Grinordnungs- / Landschaftspflegeri-
scher Begleitplan

Umweltprifung in der Bauleitplanung
Pflege- und Entwicklungsplanung
Strukturstudien und Entwicklungspla-
nungen

Gartenkunst und Gartendenkmalpflege
stddtebauliche Freiraumentwicklung
Planung im léndlichen Raum, Dorfent-
wicklung

Objektplanung und Design fiir Freianla-
gen

barrierefreies Planen und Bauen von
Freianlagen

Lichtplanung im 6ffentlichen Raum
Darstellungs- und Visualisierungstech-
niken

Farbgestaltung und Farbpsychologie

Technik, Aus- und Durchfiihrung

Baukonstruktion

technische Regelwerke

Baubiologie

Altlasten, Bodenschutz
Bodenmechanik und Hydrologie
Immissionsschutz
Siedlungswasserwirtschaft
Verkehrs- und Erschliefungsplanung

Pflanzenverwendung
Dach-, Fassaden- und Innenraumbegrii-
nung

denkmalpflegerische Techniken

Planungs-, Bau- und Projektmanage-
ment

Projektentwicklung
Projektmanagement, Projektsteuerung
Qualitatsmanagement, Controlling
Ausschreibung, Vergabe, Abrechnung
Objektiiberwachung

Arbeitsschutz, Baustellensicherheit
Facility Management
Freiflachenmanagement

Biotop- und Naturschutzmanagement
Sachverstidndigentitigkeit
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Planungs- und Bau6konomie

Betriebswirtschaft
Bauwirtschaft
Investitionskostenplanung
Baunebenkostenplanung
Baufinanzierung

Public Private Partnership
Fordermittel

Planungs- und Baurecht

Planungsrecht (BauGB, BauNVO)
Denkmalrecht, Bauordnungsrecht, Tech-
nische Baubestimmungen, Nachbarrecht
Vergaberecht (GWB, VgV, VOB/A)

ErschlieBungs- und StraBenbeitrags-
recht

Umwelt-, Natur- und Landschafts-
schutzrecht

Informelle Planungsstrategien (Stadt-
umbau, Soziale Stadt)

Organisation und Biliromanagement

Existenzgriindung
Biirofiihrung
Arbeitsrecht
Vertragsrecht
Honorarrecht

Kommunikation

Marketing
Kommunikationstechniken
Rhetorik

Moderation, Mediation

Themen fiir Stadtplaner und Stadt-
planerinnen

Planung und Gestaltung

Landes- und Regionalplanung
Bauleitplanung

informelle Planung (Stadtumbau, Sozia-
le Stadt)

Strukturstudien und Entwicklungspla-
nungen

Stadtgeschichte und Denkmalpflege
Planung im lédndlichen Raum
Objektplanung und Design im 6ffentli-
chen Raum

barrierefreies Planen und Bauen im 6f-
fentlichen Raum

Lichtplanung im 6ffentlichen Raum
Darstellungs- und Visualisierungstech-
niken

Farbgestaltung und Farbpsychologie

Technik, Aus- und Durchfiihrung

Altlasten, Bodenschutz
Immissionsschutz
Siedlungswasserwirtschaft
Verkehrs- und ErschlieBungsplanung
energetisches Planen und Bauen

Planungs-, Bau- und Projektmanage-
ment

Stadt- und Regionalmarketing
Immobilienwirtschaft
Projektentwicklung

Verfahrens- und Projektsteuerung
Qualitatsmanagement, Controlling
Freiflichenmanagement, Bodenmanage-
ment

Verfahren der Bauleitplanung
Konfliktbewiltigung in der Abwagung
Sachverstandigentiatigkeit

Planungs- und Baudkonomie

Betriebswirtschaft
Bau- und Immobilienwirtschaft
Investitionskostenplanung

stadtebauliche = Wirtschaftlichkeitsbe-
rechnungen

Public Private Partnership

Fordermittel

Planungs- und Baurecht
Planungsrecht (ROG, BauGB, BauNVO)

- Denkmalrecht, Bauordnungsrecht, Tech-
nische Baubestimmungen, Nachbarrecht
- Vergaberecht (GWB, VgV, VOB/A)

- ErschlieBungs- und StraBenbeitrags-
recht

- Umwelt-, Natur- und Landschafts-
schutzrecht

- Planungsstrategien (Stadtumbau, Sozia-
le Stadt)

4.6 Organisation und Biiromanagement

- Existenzgriindung
- Birofiihrung

- Arbeitsrecht

- Vertragsrecht

- Honorarrecht

4.7 Kommunikation

- Marketing

- Kommunikations-
techniken

- Rhetorik

- Moderation, Mediation

und Beteiligungs-

Stellenausschreibungen

3291.

BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN
LANDTAGSFRAKTION
RHEINLAND-PFALZ

Wir suchen schnellstméglich

eine wissenschaftliche Fachreferentin oder
einen wissenschaftlichen Fachreferenten

fiir die Bereiche Justiz, Innenpolitik
sowie fiir die Rechtsberatung der
Fraktion.

Zu den Aufgaben gehoren insbesondere:

- Fachpolitische Unterstiitzung der
Fraktion, die Konzeption,
Formulierung und interne
Abstimmung von parlamentarischen
Antragen und politischen Initiativen
sowie die Begleitung von Initiativen
der Landesregierung oder anderer
Fraktionen,

- inhaltliche und fachliche
Ausarbeitung der zugeordneten
Themen, Begleitung und
Unterstitzung der Fraktion in den
Themenbereichen,

- Vorbereitung von Plenar- und
Ausschusssitzungen,

- die Forderung der fachlichen
Diskussion und Entwicklung
politischer Ansétze und Konzepte.
Dazu gehoren insbesondere die
fachliche Fortbildung sowie die
Verfolgung der aktuellen Medien und
der fachlichen Debatten inner- und
auBerhalb des Parlaments,

- Unterstiitzung der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit in den
bearbeiteten Themengebieten,

- Unterstiitzung der Fraktion bei
rechtlichen Fragen sowie rechtm#fBige
Prifung von Gesetzesvorhaben.

Wir erwarten:

- Abgeschlossenes juristisches Studium
oder vergleichbare Qualifikation,

- Fundierte Kenntnisse der
Themengebiete Justiz- und
Innenpolitik,

- Weitere Kenntnisse in verwandten
Themenfeldern sind von Vorteil,

- Fahigkeit zu strukturiertem und
analytischem Denken und Arbeiten,

- Erfahrungen und Kenntnisse
parlamentarischer Arbeit,

- Politisches Urteilsverméogen,

- Interesse und Engagement fiir das
Aufgabengebiet,

- Affinitat zu den Positionen von
BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN,

- Bereitschaft, sich rasch in neue
Gebiete einzuarbeiten,

- Genauigkeit, eigenverantwortliches
und selbststiandiges Handeln,

- Sehr gute Kommunikations- und
Teamfahigkeit,

- Gute Kenntnisse im Umgang mit
modernen Kommunikationsmitteln,

- Hohe Einsatzbereitschaft und
zeitliche Flexibilitat.

Zu beachten ist:

- Es handelt sich um eine Vollzeitstelle
zu 39 Stunden. Teilzeit ist moglich.

- Die Stelle ist bis zum Ende der
17. Wahlperiode befristet.

- Eine Verldngerung des
Arbeitsverhéltnisses ist nicht
ausgeschlossen.

- Die Vergiitung orientiert sich am
Tarifvertrag fiur den 6ffentlichen
Dienst der Lander (TV-L).

- Arbeitsort ist Mainz.

- Bewerbungen von Frauen sind
besonders erwiinscht. Wir freuen uns
besonders auf Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund.

- Schwerbehinderte Menschen werden
bei entsprechender Eignung
bevorzugt berticksichtigt.

Wir bitten um Bewerbungen mit den
ublichen Unterlagen bis zum 27. August
2018 ausschlieBlich per-Mail in einem
Dokument mit maximal 3 MB an

kontakt@gruene.landtag.rlp.de

adressiert an

Friederike Greeb
Fraktionsgeschiftsfithrung

3292.

Im MINISTERIUM FUR SOZIALES,
ARBEIT, GESUNDHEIT UND
DEMOGRAFIE RHEINLAND-PFALZ
(MSAGD) in MAINZ ist ab dem
nichstmoglichen Zeitpunkt in der
Abteilung ,,Soziales und Demografie
die unbefristete Stelle

einer Sachbearbeiterin /

eines Sachbearbeiters im Referat 642
,Drogenbeauftragte, Suchtpriavention,
Suchtkrankenhilfe

zu besetzen.

Bewerben konnen sich Beamtinnen und
Beamte des dritten Einstiegsamtes der
Fachrichtung ,,Verwaltung und
Finanzen“ bis zur Besoldungsgruppe

A 11 sowie vergleichbare Beschiftigte,
die tiber ein mit tiberdurchschnittlichem
Ergebnis abgeschlossenes
Fachhochschulstudium (im Bereich
Betriebswirtschaft, Verwaltung,
Sozialwissenschaften) verfiigen. Wir
erwarten gute Kenntnisse des
Haushaltsrechts, insbesondere des
Zuwendungsrechts (Projektforderung,
Bewirtschaftung von Haushaltstiteln),
gute Kenntnisse der Sozialgesetzgebung
und des Leistungsrechts (SGB IX, SGB
XII), praktische Erfahrungen mit
Vergabeverfahren und Kenntnisse der
Strukturen der Freien Wohlfahrtspflege.
Eine mehrjshrige Verwaltungs- und
Berufserfahrung ist von Vorteil.
Dartiber hinaus erwarten wir
Selbststédndigkeit,
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Verhandlungsgeschick, strukturiertes 3293.

Denken und Handeln, gute
Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift,
gute Kenntnisse von MS-Office,
Belastbarkeit sowie Kooperations- und
Teamfihigkeit.

Zum Aufgabenbereich gehoren:

- Selbststandiges Bearbeiten
grundsétzlicher Sachverhalte sowie
von Einzelfillen im Bereich der
Suchtpriavention, Suchtkrankenhilfe
- Erarbeiten entscheidungsreifer
Vorlagen

- Erarbeiten von Konzepten nach
Zielvorgaben

- Analysieren und Bewerten von
Sachverhalten

- Beantworten von Anfragen,
Petitionen

- Auswerten von Studien

- Erarbeiten von fachlichen
Stellungnahmen

- Mitarbeiten bei der Erstellung von
Vorschriften

- Bearbeitung von Projektantragen

- Mitarbeiten bei der Bewirtschaftung
der Haushaltstitel im
Zustandigkeitsbereich

- Inhaltliches Vorbereiten von
Sitzungen

- Leiten bzw. Mitarbeiten bei (Teil-)
Projekten

- Zusammenarbeit mit externen
Partnerinnen und Partnern, Behérden
des Bundes und des Landes sowie
Biirgerinnen und Biirgern

Das MSAGD ist barrierefrei.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt berticksichtigt. Im
Rahmen des
Landesgleichstellungsgesetzes (LGG)
sind wir an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert. Erfahrungen,
Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch
Familienarbeit oder ehrenamtliche
Tatigkeit erworben wurden, werden bei
der Beurteilung der Qualifikation im
Rahmen des § 8 Abs. 1 LGG
berticksichtigt. Wir freuen uns auf
Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund. Ebenso sind
Bewerbungen Alterer erwiinscht. Wir
unterstiitzen die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie durch die
Selbstverpflichtung ,,DIE
LANDESREGIERUNG - ein
familienfreundlicher Arbeitgeber. Die
Stelle kann grundsétzlich auch mit
Teilzeitbeschaftigten besetzt werden.

Bewerbungen werden bis 24. August
2018 schriftlich an das

Im MINISTERIUM FUR WIRTSCHAFT,
VERKEHR, LANDWIRTSCHAFT UND
WEINBAU DES LANDES
RHEINLAND-PFALZ ist in der
Abteilung 4 ,, Innovation, Technologie*
zum nachstmoglichen Zeitpunkt die
Stelle

einer Sachbearbeiterin /
eines Sachbearbeiters

im Referat 8401 ,,Grundsatzfragen der
Innovations- und Clusterpolitik,
Innovationsforderung* zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst
insbesondere:

- Vorbereitung und Organisation von
technologieorientierten Delegationen
und Fachseminaren fiir auslandische
Géaste in Rheinland-Pfalz,

- aullenwirtschaftsrelevante
Kommunikation mit
Innovationsbezug (z. B. Broschiiren,
Internetauftritt),

- technologieorientierte
Veranstaltungen und
KommunikationsmaBnahmen im
In- und Ausland,

- Offentlichkeitsarbeit im Kontext der
Innovations- und Clusterpolitik im
In- und Ausland, Vorbereitung von
KommunikationsmafBnahmen,
Veranstaltungen und Terminen,
selbststédndige Sitzungsteilnahme,
inhaltliche Auf- und Nachbereitung
(Protokolle, Vorlagen),

- Organisation, Vorbereitung und
Begleitung von
technologieorientierten
Wirtschaftsdelegationsreisen ins
Ausland, insbesondere China,

- Zusammenarbeit mit der
Wirtschaftsreprasentanz in China im
Bezug auf Geschiftsanbahnung fir
technologieorientierte Unternehmen,

- Unterstiitzung bei der Vor- und
Nachbereitung von Besprechungen
und Terminen im Bereich
technologieorientierter Innovation,

- Unterstiitzung der Geschéaftstiihrung
des Rats fiir Technologie bei der
Vor- und Nachbereitung der
Sitzungen einschlieBlich Organisation
der Termine.

Wir erwarten insbesondere:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium
(Bachelor), vorzugsweise als
Verwaltungsbetriebswirt / -in bzw.
Verwaltungswirt / -in oder im Bereich
der Betriebs- / Volkswirtschaftslehre,
(Bewerber / -innen mit hoheren
Abschliissen, wie z. B.

offentlichen Darstellung politischer
Themenbereiche,

- hohe Leistungsbereitschaft, ggf. auch
auBerhalb der Kernarbeitszeit,

- Bereitschaft zu mehrtagigen
Dienstreisen, auch ins Ausland,

- sehr gute Fremdsprachenkenntnisse
(mindestens Englisch) sowie
Kenntnisse im Projektmanagement.

Die Einstellung erfolgt im
Beschiftigtenverhéltnis nach dem
Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
der Lander (TV-L) bis Entgeltgruppe

E 10 TV-L oder im Beamtenverhiltnis
bis zur Besoldungsgruppe A 10.

Das Ministerium fiir Wirtschaft,
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
unterstiitzt die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie durch familienfreundliche
Regelungen und Maflnahmen auf
Grundlage der Selbstverpflichtung
,DIE LANDESREGIERUNG - EIN
FAMILIENFREUNDLICHER
ARBEITGEBER®. Im Rahmen der
Personalentwicklung bieten wir
zusétzlich zu den gesetzlichen und
tariflichen Leistungen

— bedarfsgerechte Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten,

— lebensphasenorientierte
Arbeitszeit- und Telearbeitsmodelle,

— Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit
von Beruf und Familie sowie

— ein betriebliches
Gesundheitsmanagement.

Das Land Rheinland-Pfalz férdert aktiv
die Gleichbehandlung aller
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir
wiinschen uns ausdriicklich
Bewerbungen aus allen Altersgruppen,
unabhingig von Geschlecht, einer
Behinderung, dem ethnischen
Hintergrund, der Religion,
Weltanschauung oder der sexuellen
Identitat. Bei entsprechender Eignung
werden Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen bevorzugt
berticksichtigt.

Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben
wurden, werden bei der Beurteilung der
Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1
des Landesgleichstellungsgesetzes
berticksichtigt.

Thre Bewerbung richten Sie bitte bis
spitestens 17. August 2018
(Posteingang)

an das

Ministerium fiir Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau

Masterabschliissen, werden nicht in
das Auswahlverfahren aufgenommen),
- fundierte Kenntnisse im Vergabe- und

Ministerium fiir Soziales, Arbeit,
Gesundheit und Demografie
- Personalreferat -

- Personalreferat, Frau Julia Schank -
Stiftsstrafle 9
55116 Mainz

BauhofstraBe 9 Haushaltsrecht,
55116 Mainz - hohe Organisationsfahigkeit, Bitte beachten Sie, dass wir Ihre
oder in elektronischer Form an selbststédndiges Arbeiten und Bewerbung aus Kostengriinden nur
Teamfzhigkeit, o dann zuriicksenden kénnen, wenn ein
bewerbung@msagd.rlp.de - gutes schriftliches und miindliches ausreichend frankierter und adressierter

Ausdrucksvermdgen, auch mit Blick
auf Offentlichkeitsarbeit und
Marketing,

- ausgepragtes Verstandnis fur
wirtschaftliche Zusammenhinge und
internationale Entwicklungen,

- Fahigkeit, komplexe Sachverhalte 3294
aufzuarbeiten, zu beurteilen und die '
Bereitschaft, sich in unterschiedliche
Themenstellungen und technische
Fragestellungen einzuarbeiten,

- Erfahrung in der fachlichen
Vorbereitung, Vermarktung und

(bitte in einer Datei als pdf-Format, Riickumschlag beigeftigt ist.

maximale GroBe 5 MB) erbeten. Bei
schriftlicher Bewerbung bitten wir Sie,
Thre Unterlagen als Kopien (ohne
Mappe) einzureichen, da eine
Riicksendung nicht erfolgt. Eine
datenschutzgerechte Vernichtung nach
Verfahrensabschluss wird garantiert.
Weitere Informationen finden Sie auf
unserer Internetseite: www.msagd.rlp.de
und unter www.karriere.rlp.de.

Kennen Sie schon das Karriereportal
des Landes Rheinland-Pfalz? Alle Infos
finden Sie hier: www.karriere.rlp.de

IM MINISTERIUM FUR BILDUNG in
MAINZ ist in der Abteilung 4B
,Grundschulen, Realschulen plus,
Gesamtschulen, Forderschulen,
Haupt- und Realschulen in privater
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Tragerschaft, Ganztagsschulen,
Grundsatzfragen Inklusion im
Bildungsbereich“ zum néchstmoglichen
Zeitpunkt im Referat 9426B

eine Teilzeitstelle in der Sachbearbeitung

befristet im Rahmen einer
Mutterschutz- und Elternzeitvertretung
voraussichtlich fiir die Dauer von 1 1/2
bis 2 Jahren im Umfang von 75 % zu
besetzen.

Zu den wesentlichen Aufgaben gehoren:

- Haushaltstiberwachung fiir alle
Kostenstellen im Sprachforderreferat

- Organisation und Abwicklung der
,Feriensprachkurse*

- Organisation und Abwicklung der
»,Qualifizierten Hausaufgabenhilfe*

- Betreuung des
Herkunftssprachenunterrichts

- Mitwirkung bei der Organisation des
Islamischen / Alevitischen
Religionsunterrichts

- Mitwirkung bei der
PL-Sprachberatergruppe

- Pflege der Website ,,Migration*

Erwartet werden eine abgeschlossene
Laufbahnpriifung fir das

3. Einstiegsamt oder eine vergleichbare
Qualifikation, dartiber hinaus eine
selbststdndige und eigenverantwortliche
Wahrnehmung des Sachgebietes.

Sehr gute Kenntnisse von Microsoft
Excel (Statistiken, Auswertungen,
Listen) und MS Word werden
vorausgesetzt.

Kenntnisse von IRMA (Integriertes
rheinland-pfalzisches
Mittelbewirtschaftungs- und
Anordnungssystem), Kenntnisse des
Landeshaushaltsrechts sowie
Kenntnisse von TYPO 3 (Content
Management System fiir Websites) sind
von Vorteil. Eine hohe Belastbarkeit,
sehr gute Kommunikationskompetenz
sowie Flexibilitdt und Teamfdhigkeit
runden das gewtiinschte Profil ab.

Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche Tétigkeit erworben
wurden, werden bei der Beurteilung der
Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1
des Landesgleichstellungsgesetzes
berticksichtigt.

Wir bieten im Beschaftigtenverhéltnis
ein Entgelt bis zur Entgeltgruppe 10
TV-L.

Schwerbehinderte Menschen werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt
eingestellt. Im Rahmen des
Landesgleichstellungsgesetzes streben
wir eine Erh6hung des Frauenanteils an
und sind an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert. Das Ministerium
fur Bildung unterstiitzt die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie
durch familienfreundliche Regelungen
und MaBnahmen auf Grundlage der
Selbstverpflichtung ,,DIE
LANDESREGIERUNG - EIN
FAMILIENFREUNDLICHER
ARBEITGEBER".

Bewerbungen mit den tiblichen
Unterlagen sind unter Angabe der
Kennziffer 20/4B/2018 bis zum
31. August 2018 elektronisch an

poststelle@bm.rlp.de

oder an das

Ministerium fiir Bildung
- Personalreferat -
Mittlere Bleiche 61
55116 Mainz

zu richten.

Weitere Informationen tiber das
Ministerium fir Bildung finden Sie auf
unserer Homepage unter
www.bm.rlp.de.

3295.

Die DEUTSCHE UNIVERSITAT FUR
VERWALTUNGSWISSENSCHAFTEN
SPEYER sucht

eine / n
wissenschaftliche Mitarbeiterin /
wissenschaftlichen Mitarbeiter.

Am Lehrstuhl fur
Verwaltungswissenschaft, Staats-,

Verwaltungs- und Europarecht von Prof.

Dr. Mario Martini an der Deutschen
Universitat fur
Verwaltungswissenschaften Speyer ist
ab 1. September 2018 eine halbe Stelle
eines wissenschaftlichen Mitarbeiters /
einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin
fiir zunéchst drei Jahre zu besetzen. Die
Vergtlitung erfolgt nach dem Tarif E 13
TV-L.

Aufgaben:

- Der Aufgabenbereich umfasst die
Mitarbeit in der Forschung und Lehre
im Arbeitsgebiet des Lehrstuhls.
Gelegenheit zur Promotion wird
ebenso geboten wie (im Rahmen des
Moglichen) ortliche Flexibilitat.

Anforderungen:

- Gesucht werden Kandidaten /
Kandidatinnen mit Priadikatsexamen,
die ein besonderes Interesse am
offentlichen Recht, idealerweise im
offentlichen Wirtschaftsrecht und /
oder dem Recht Digitalisierung,
mitbringen.

- Erwartet wird eine
tuberdurchschnittliche Qualifikation,
die vor allem durch das mindestens
vollbefriedigende (ggf. in Kiirze zu
erwartende) Ergebnis der Ersten
juristischen Priifung nachgewiesen
werden sollte.

Schwerbehinderte werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt
beruicksichtigt. Es wird nur ein
Mindestmall an korperlicher Eignung
verlangt.

Die Deutsche Universitat fir
Verwaltungswissenschaften Speyer ist
bestrebt, den Anteil der Frauen im
wissenschaftlichen Bereich zu erhghen.
Entsprechend qualifizierte Frauen
werden daher besonders gebeten, sich
zu bewerben.

Ihre Bewerbung mit den tiblichen
Unterlagen (Lebenslauf,
Motivationsschreiben, Zeugnisse; bitte
im PDF-Format und in einer Datei)
richten Sie bitte bis spéatestens

31. August 2018 unter Angabe der
Kennziffer 0918 an:

Deutsche Universitit

fiir Verwaltungswissenschaften
Prof. Dr. Mario Martini
Freiherr-vom-Stein-Strafle 2
67346 Speyer
bewerbung@uni-speyer.de.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekriftige
Bewerbung.

Die Universitdt Speyer im Internet:
www.uni-speyer.de

3296.

Im MINISTERIUM FUR
WISSENSCHAFT, WEITERBILDUNG
UND KULTUR in MAINZ ist in der
Abteilung 1 ,,Zentrale Aufgaben und
Weiterbildung zum nichstmoglichen
Zeitpunkt im Referat , Personal- und
Organisationsangelegenheiten*

eine Teilzeitstelle in der Sachbearbeitung

im Umfang von 50 % zu besetzen.

Zu den wesentlichen Aufgaben gehoren
die Personalverwaltung der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Ministeriums sowie tibergreifende
Angelegenheiten der
Personalverwaltung.

Erwartet werden eine abgeschlossene
Laufbahnpriifung fir das

3. Einstiegsamt oder eine vergleichbare
Qualifikation, dariiber hinaus eine
selbststandige und eigenverantwortliche
Wahrnehmung des Sachgebietes.
Unverzichtbar sind sehr gute
EDV-Anwenderkenntnisse, vor allem im
Bereich Word, Excel und Access. Ebenso
vorausgesetzt wird ein sicheres
Ausdrucksvermogen in Wort und
Schrift. IPEMA-Kenntnisse sind von
Vorteil.

Die Bereitschaft und Fahigkeit, sich
rasch in wechselnde
Aufgabenstellungen einarbeiten zu
konnen, eine hohe
Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit,
und Verantwortungsbewusstsein sowie
Teamfihigkeit runden das gewiinschte
Profil ab. Insbesondere ist eine
mehrjahrige Berufserfahrung im
Bereich der Personalverwaltung im
offentlichen Dienst wiinschenswert, die
sich insbesondere durch sehr gute
Kenntnisse des Tarifvertragsrechts
(TV-L) sowie der angrenzenden
Rechtsgebiete manifestiert.

Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche T4tigkeit erworben
wurden, werden bei der Beurteilung der
Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1
des Landesgleichstellungsgesetzes
berticksichtigt.

Wir bieten im Beschaftigtenverhéltnis
ein Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
TV-L.

Schwerbehinderte Menschen werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt
eingestellt. Im Rahmen des
Landesgleichstellungsgesetzes streben
wir eine Erh6hung des Frauenanteils an
und sind an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert. Das Ministerium
fur Wissenschaft, Weiterbildung und
Kultur unterstiitzt die Vereinbarkeit von
Beruf und Familie durch
familienfreundliche Regelungen und
MaBnahmen auf Grundlage der
Selbstverpflichtung ,,DIE
LANDESREGIERUNG - EIN
FAMILIENFREUNDLICHER
ARBEITGEBER®.

Bewerbungen mit den tiblichen
Unterlagen sind unter Angabe der
Kennziffer 19/W1/2018 bis zum
31. August 2018 elektronisch an

poststelle@mwwk.rlp.de
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oder an das

Ministerium fiir Wissenschaft,
Weiterbildung und Kultur

- Personalreferat -

Mittlere Bleiche 61

55116 Mainz

zu richten.

Weitere Informationen tiber das
Ministerium fiir Wissenschaft,
Weiterbildung und Kultur finden Sie
auf unserer Homepage unter
www.mwwk.rlp.de.

3297.

Die STRUKTUR- UND
GENEHMIGUNGSDIREKTION NORD
(SGD Nord) ist eine Obere
Landesbehorde in Rheinland-Pfalz mit
einem vielseitigen Aufgabenspektrum.
Von der Uberwachung der gewerblichen
Bestimmungen, tiber den Schutz unseres
Bodens, der Gewisser und der Natur
sorgen wir dafiir, dass die Menschen in
den Regionen Mittelrhein und Trier in
einer gesunden Umwelt leben kénnen.

Im Referat 42 - Naturschutz - der
Abteilung 4 ,,Raumordnung,
Naturschutz, Bauwesen* ist am
Dienstort KOBLENZ zum 1. November
2018 die unbefristete Vollzeitstelle

des / der Technischen Referenten / in
fiir das Landschaftsinformationssystem
(LANIS)

im Sachgebiet ,,Geografisches
Informationssystem (GIS) und
fachbezogene IT-Anwendungen* zu
besetzen.

Voraussetzungen sind

- ein erfolgreich abgeschlossenes
Universitatsstudium (Diplom /
Master) mit technisch-
naturwissenschaftlichem
Schwerpunkt, bspw. der Fachrichtung
Informatik / Geoinformatik,
Geografie, Geodasie,
Umweltwissenschaften oder
vergleichbarer Studienginge,

- eine mehrjdhrige verantwortliche
Tatigkeit im Bereich
Geoinformationssysteme.

Die SGD Nord betreibt das
Landschaftsinformationssystem der
Naturschutzverwaltung Rheinland-
Pfalz (LANIS;
http://www.naturschutz.rlp.de) im
Auftrag der obersten
Naturschutzbehorde als ,, LANIS-
Zentrale“. Das Aufgabengebiet umfasst
im Wesentlichen folgende Tatigkeiten:

- Fithrung, Weiterentwicklung und
Dokumentation des LANIS und der
zentralen Datenbank OSIRIS RP fir
alle amtlichen
Naturschutzinformationen des Landes
entsprechend der EU-INSPIRE
Richtlinie

- Konzeption, Aufbau,
Weiterentwicklung und Pflege der
ergédnzenden
Fachinformationssysteme und
fachbezogenen IT Anwendungen

- Datenmodellierung, Datenbanken,
Geodatenmanagement,
Programmierung

- Zusammenarbeit mit Behorden und
Institutionen sowie Mitwirkung in
Fachgremien auf EU-, Bundes- und
Landesebene

- Anwenderbetreuung, Schulung,
Ausbildung

- Verwaltungsangelegenheiten
(Haushalt, Vertrage und
Auftragsvergabe).

Wir suchen eine fachlich kompetente
und erfahrene Personlichkeit
winschenswerterweise mit
Verwaltungserfahrung, welche die
Strategie, Konzeption und Technik des
LANIS weiterentwickeln und auch auf
Bundes- und Landerebene vertreten
kann. Gefordert sind sehr gute
Kenntnisse in den Bereichen GIS
(Konzeption, Entwicklung, Einrichtung
und Betrieb), Datenmodellierung
(UML), Datenbanken (PostgreSQL /
PostGIS) und
Datenbankprogrammierung (SQL)
sowie weitere Programmierkenntnisse
(bevorzugt Java, Python).

Wir erwarten zudem
Verantwortungsbewusstsein, eine hohe
Einsatzbereitschaft sowie Belastbarkeit
auch unter parallelen
Aufgabenstellungen und Zeitdruck,
ausgepragte Teamorientierung,
Flexibilitat, analytisches Denkvermogen
und eine strukturierte Arbeitsweise
sowie Prézision in Wort und Schrift.

Die Einstellung erfolgt je nach Vorliegen
der personlichen Voraussetzungen im
Beamten- oder Beschiftigtenverhiltnis
(4. Einstiegsamt bis Besoldungsgruppe
A 14 LBesG oder vergleichbare
Entgeltgruppe nach den Bestimmungen
des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen
Dienst der Lander - TV-L).

Im Rahmen des
Landesgleichstellungsgesetzes wird eine
weitere Erhohung des Frauenanteils
angestrebt. Daher besteht ein
besonderes Interesse an der Bewerbung
von Frauen.

Schwerbehinderte Menschen werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt
beruicksichtigt.

Die Struktur- und
Genehmigungsdirektion Nord fordert
die Gleichstellung von Frauen und
Ménnern und unterstiitzt die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie
durch familienfreundliche
Rahmenbedingungen und Mafnahmen.

Wir wiinschen uns ausdriicklich
Bewerbungen aller Altersgruppen,
unabhéngig von Geschlecht, einer
Behinderung, dem ethnischen
Hintergrund, der Religion,
Weltanschauung oder sexuellen
Orientierung.

Die ausgeschriebene Stelle ist
grundsatzlich auch fir Teilzeitkrafte
geeignet. Gehen entsprechende
Bewerbungen ein, wird gepriift, ob den
Teilzeitwiinschen im Rahmen der
dienstlichen Moglichkeiten entsprochen
werden kann.

Nihere Informationen tiber die
Struktur- und Genehmigungsdirektion
Nord sind im Internet unter
https://sgdnord.rlp.de zu ersehen.

Bewerbungen mit den tiblichen
Bewerbungsunterlagen werden bis
spatestens 24. August 2018 erbeten an
die

Struktur- und Genehmigungsdirektion Nord
- Personalreferat (Referat 11) -

(Kennziffer: 11/2018/K0-42)
Stresemannstrafle 3 - 5

56068 Koblenz

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der
weiteren internen Verarbeitung Ihrer
Daten zu dienstlichen Zwecken gemaf

der Européischen Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) und des
Landesdatenschutzgesetzes Rheinland-
Pfalz zu.

Eine Riickgabe der
Bewerbungsunterlagen erfolgt nur,
sofern der Bewerbung ein ausreichend
frankierter Riickumschlag beiliegt.
Ansonsten werden die Unterlagen nach
Abschluss des Auswahlverfahrens
datenschutzgerecht vernichtet.

3298.

Als groBter statistischer
Informationsdienstleister des Landes
informieren wir - das STATISTISCHE
LANDESAMT mit Sitz in BAD EMS -
Politik und Gesellschaft tiber
statistische Ergebnisse. Hierzu erstellen
wir kundengerechte Produkte in hoher
Qualitat. Dartiber hinaus gestalten wir
die dazu erforderlichen
Produktionsprozesse effizient und
effektiv.

Fur die Statistikbereiche
Landwirtschaft, Umwelt und Energie
suchen wir Sie als

Referatsleiter / in.

Ihr kiinftiges Aufgabengebiet:

Im Rahmen einer Nachfolge sind Sie als
motivierte Fiithrungskraft fiir die
Leitung des o. g. Referates zustandig. Zu
Thren weiteren Aufgaben gehoren

- die fachliche, methodische und
organisatorische Ausgestaltung der
Agrar-, Umwelt- und
Energiestatistiken

- Qualitatskontrolle und -sicherung der
Produktionsprozesse und Ergebnisse

- Veroffentlichung und Analyse der
Ergebnisse

- die aktive Vertretung des
Aufgabengebietes gegentiber den
anderen nationalen statistischen
Amtern und Fachressorts

Hierzu bringen Sie bitte folgende
Voraussetzungen mit:

- Ein mit gutem Erfolg abgeschlossenes
Hochschulstudium (Master, Dipl.-Uni)
der Agrar- oder
Umweltwissenschaften, ein
wirtschaftswissenschaftlicher
Schwerpunkt ist von Vorteil

- In der Praxis gesammelte
Erfahrungen zu vorgenannten
Themenbereichen sind
wiinschenswert

- Gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

- Hohe Einsatzbereitschaft und hohes
Verantwortungsbewusstsein

- Gutes miindliches und schriftliches
Ausdrucksvermdogen

- Flexibilitdat und Eigeninitiative

Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche Tétigkeit erworben
wurden, werden bei der Beurteilung der
Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1
des Landesgleichstellungsgesetzes
berticksichtigt.

Die Stelle ist unbefristet. Bei Vorliegen
der personlichen Voraussetzungen
erfolgt eine Eingruppierung in die
Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrags fir
den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L). Dartiber hinaus werden die
tiblichen sozialen Leistungen des
offentlichen Dienstes gewahrt.
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Schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Im Rahmen des Frauenforderprogramms
der Landesregierung streben wir eine
Erhohung des Frauenanteils an und sind
daher an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert.

Fachliche Anfragen kénnen Sie gerne an
Herrn Breitenfeld (Tel. 02603 712610)
stellen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bitte bis zum
22. August 2018 mit aussagekraftigen
Unterlagen und Nachweisen online
unter

www.statistik.rlp.de.

Bitte haben Sie Verstindnis dafiir, dass
aus organisatorischen Griinden
Bewerbungen in Papierform nicht
angenommen werden konnen.

3299.

Beim
LANDESUNTERSUCHUNGSAMT
RHEINLAND-PFALZ sind zum
nachstmoglichen Zeitpunkt zwei
befristete Teilzeitstellen (50 %) bzw.
eine befristete Vollzeitstelle

einer Lebensmittelchemikerin /
eines Lebensmittelchemikers

zu besetzen. Die
Beschaftigungsverhaltnisse sind bis zum
31. Dezember 2019 (Aufgabengebiet A)
bzw. bis zum 31.Dezember 2020
(Aufgabengebiet B) befristet. Die
Eingruppierung richtet sich nach dem
Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
der Lander (Entgeltgruppe 13 TV-L).

Die Besetzung der Stelle erfolgt in der
Abteilung 5 ,,Lebensmittelchemie®,
Referat 53 ,, Institut fir
Lebensmittelchemie Speyer®. Dienstort
ist Speyer.

Aufgabengebiet A:

- Entwicklung und Validierung von
instrumentellen Analyseverfahren zur
Bestimmung von organischen
Riickstdnden und Kontaminanten in
Lebensmitteln im Rahmen der
laufenden Prozessoptimierung

Aufgabengebiet B:

- Untersuchung und rechtliche
Beurteilung von Trinkwasser und
Mineralwasser

- Erstellung von Gutachten und
Stellungnahmen

- Neu- und Weiterentwicklung von
analytischen Methoden, einschlieflich
der Validierung

- Aktive Mitarbeit im Rahmen des
Qualitatsmanagements

- Fihrung von Labormitarbeiterinnen
und Labormitarbeitern

Anforderungsprofil:

- Erfolgreich abgeschlossenes
Hochschulstudium der
Lebensmittelchemie

- Abschluss als staatlich gepriifte / r
Lebensmittelchemiker / in

- Erfahrungen in der (amtlichen)
Untersuchung und Beurteilung von
Lebensmitteln

- Fundierte Kenntnisse und praktische
Erfahrungen in der instrumentellen
Analytik, vorzugsweise in der
organischen Spurenanalytik bzw. im
anorganischen Bereich

- Gute Kenntnisse und Erfahrungen in
der analytischen Qualititssicherung

- Erfahrungen im Daten- und
Probenmanagement und mit
einschlégigen Laborsystemen

- Team- und Kommunikationsfahigkeit

- Hohes MaB} an
Verantwortungsbewusstsein

- Gutes miuindliches und schriftliches
Ausdrucksvermogen

Das Landesuntersuchungsamt férdert
aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir
wiinschen uns daher ausdriicklich
Bewerbungen aus allen Altersgruppen
unabhéngig von Geschlecht, einer
Behinderung, dem ethnischen
Hintergrund, der Religion,
Weltanschauung oder sexuellen
Identitat. Bewerbungen von Frauen
werden bei gleicher Eignung,
Befdhigung und fachlicher Leistung
vorrangig berticksichtigt.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Das Landesuntersuchungsamt
unterstiitzt die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie durch familienfreundliche
Regelungen und Mafinahmen auf
Grundlage der Selbstverpflichtung
,DIE LANDESREGIERUNG - EIN
FAMILIENFREUNDLICHER
ARBEITGEBER".

Bewerbungen mit den tiblichen
Unterlagen richten Sie bitte
vorzugsweise an

online.bewerbung@lua.rlp.de

oder postalisch bis zum 22. August 2018
an das

Landesuntersuchungsamt
Personalmanagement und Ausbildung
Mainzer Strafle 112

56068 Koblenz

Bitte teilen Sie uns auBlerdem die
Rufnummer mit, unter der Sie tagstiber
erreichbar sind.

Bitte beachten Sie bei einer Online-
Bewerbung: 1 PDF-Dokument bis zu
einer maximalen Grof3e von 5 Megabyte.

Sofern Sie sich postalisch bewerben,
weisen wir darauf hin, dass die
Bewerbungsunterlagen nicht
zuriickgesandt werden. Daher bitten wir
um Zusendung von Kopien. Nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens
werden die Bewerbungsunterlagen nach
den Bestimmungen des Datenschutzes
vernichtet.

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an
den Leiter des Institutes fir
Lebensmittelchemie Speyer, Herrn
Michael Lambert, Tel. 06232 6521-120
oder Michael.Lambert@lua.rlp.de.

Weitere Informationen tiber das
Landesuntersuchungsamt finden Sie
unter www.lua.rlp.de.

3300.

Das AMT FUR BUNDESBAU in
MAINZ sucht zum néchstmoglichen
Zeitpunkt

eine / n Ingenieurin oder
Ingenieur (Dipl.-Ing. FH / Master).

Um diesen Dienstposten kénnen sich
Ingenieurinnen oder Ingenieure im
Hochbau mit Diplom (FH) oder Master
der Fachrichtungen Architektur,

Bauingenieurwesen oder
Versorgungstechnik bewerben.

Im Auftrag des Bundes hat das Amt fiir
Bundesbau ein BIM-Kompetenzzentrum
gegriindet. Aufgabe des
Kompetenzzentrums ist es, die
Bauverwaltungen der Bundeslander bei
der Einfiihrung von BIM bei
HochbaumaBnahmen des Bundes zu
begleiten. Das Kompetenzzentrum
sammelt hierbei Erfahrungen bei
ausgewdahlten Pilotprojekten der
Bundeslander und veroéffentlicht diese
auf einer Internetplattform. Aus den
gesammelten Erfahrungen sollen fiir
kiinftige Projekte Leitfaden und
Richtlinien erarbeitet werden. Der Bund
hat das Ziel, die Anwendung von BIM
fur Hochbauprojekte des Bundes zu
etablieren. Hierfiir wird das
Kompetenzzentrum in den nachsten
Jahren unterstiitzend tétig.

Sitz der Dienststelle ist Mainz.
Zu Threm Aufgabengebiet gehoren:

- Mitarbeit bei der Erarbeitung von
BIM-Leitfdden, Auftraggeber-
Informationsanforderungen (AIA) und
BIM-Ablaufplidnen (BAP) fiir alle am
Bau Beteiligten

- Begleitung von Pilotprojekten im
Hochbau, fiir die BIM angewendet
wird

- Aufbau einer DV-Infrastruktur, um
BIM im Amt fiir Bundesbau
anwenden zu konnen. Hierzu zihlt
der Einsatz von Solibri, Navisworks
und SharePoint.

Eine 2-jahrige Berufserfahrung im
Bereich Hochbau oder
Versorgungstechnik oder bei der
Steuerung von Projekten. Erfahrungen
bei der Erstellung von
wissenschaftlichen Ausarbeitungen,
Gutachten oder Publikationen werden
vorausgesetzt. Vorausgesetzt werden
ebenfalls Kenntnisse der Standard
Office-Anwendungen.

Von Vorteil sind weiterhin Kenntnisse
im Umgang mit Navisworks oder Solibri
oder bauteilorientierter CAD-Systeme.

Wir bieten:

- eine Vergiitung nach dem TV-L mit
den im 6ffentlichen Dienst tiblichen
Sozialleistungen

- geregelte flexible und
familienfreundliche Arbeitszeiten

- berufliche Entwicklungs- und
Aufstiegsmoglichkeiten

- zukunftssichere Arbeitsplatze

- anspruchsvolle und
abwechslungsreiche Aufgaben

- teamorientiertes Arbeiten

- qualifizierte
Fortbildungsméglichkeiten

Das Land Rheinland-Pfalz férdert aktiv
die Gleichbehandlung aller
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir
wiinschen uns ausdriicklich
Bewerbungen aller Altersgruppen,
unabhingig von Geschlecht, einer
Behinderung, dem ethnischen
Hintergrund, der Religion,
Weltanschauung oder sexuellen
Identitat.

Im Rahmen des
Landesgleichstellungsgesetzes (LGG)
streben wir eine Erh6hung des
Frauenanteils an. Wir sind daher an
Bewerbungen von Frauen besonders
interessiert. Im Falle einer
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Unterrepriasentanz werden sie bei
gleichwertiger Eignung und Befdhigung
bevorzugt berticksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berticksichtigt.

Das Amt fiir Bundesbau unterstiitzt die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie
durch familienfreundliche Regelungen
und MaBnahmen. Erfahrungen,
Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch
Familienarbeit oder ehrenamtliche
Téatigkeit erworben wurden, werden bei
der Beurteilung der Qualifikation im
Rahmen des § 8 Abs. 1 des
Landesgleichstellungsgesetzes
berticksichtigt.

Die Einstellung erfolgt unbefristet. Eine
Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich
moglich. Gehen entsprechende
Bewerbungen ein, wird gepriift, ob den
Teilzeitwiinschen im Rahmen der
dienstlichen Moglichkeiten
(insbesondere Anforderungen der Stelle,
gewlinschte Gestaltung der Arbeitszeit)
entsprochen werden kann.

Eine aussagefdhige Bewerbung
(Lebenslauf, beruflicher Werdegang,
Motivation fiir die Bewerbung etc.)
richten Sie bitte unter Angabe des
frithestmoglichen Einstellungstermins
bis zum 30. August 2018 nach
Veroffentlichung dieser Ausschreibung
an das

Amt fiir Bundesbau
Personalabteilung
Wallstrafie 1

55122 Mainz
personal@abb-rlp.de

Bitte stellen Sie uns Ihre Bewerbung -
vorzugsweise per E-Mail mit maximal
5 MB - in einer PDF-Datei zur
Verfiigung. Falls Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen in Papierform
einreichen, bitten wir Sie, uns
ausschlieBlich Kopien zur Verfiigung zu
stellen, da Ihre Unterlagen aus
organisatorischen Griinden nicht
zuriickgegeben werden. Bitte teilen Sie
uns auBlerdem Ihre E-Mail-Adresse und
eine Rufnummer mit, unter der Sie
tagstiber zu erreichen sind.

3301.

Im LANDESAMT FUR SOZIALES,
JUGEND UND VERSORGUNG DES
LANDES RHEINLAND-PFALZ ist an
den Dienstorten MAINZ, KOBLENZ
oder LANDAU zum néchstmoglichen
Zeitpunkt eine Stelle in Teilzeit (0,5
VZK) befristet bis 31. Dezember 2023 zu
besetzen:

Systemadministrator / in
mit Schwerpunkt Datenbanksysteme
mit
- einem abgeschlossenen
Hochschulstudium (Bachelor bzw.
entsprechender Hochschulabschluss)
oder einer abgeschlossenen
Ausbildung der Fachrichtung
Informationstechnologie (z. B.
Fachinformatikerin /
Fachinformatiker Systemintegration
bzw. Anwendungsentwicklung) mit
mehrjdhriger Erfahrung in dem
beschriebenen Aufgabengebiet
- sehr guten Kenntnissen im Bereich
von Datenbanksystemen (MS-SQL,
mySQL) und Webserversystemen (IIS,

Apache) und der Bereitschaft diese zu
vertiefen
- der Bereitschaft zu Dienstreisen und

selbststdndiger Weiterbildung (eine

giiltige Fahrerlaubnis der Klasse B

(neu) bzw. 3 (alt) ist deshalb

erforderlich

- Die tarifliche Eingruppierung
erfolgt je nach Abschluss und
personlicher Qualifikation bis zur
Entgeltgruppe 10 TV-L

- Die Eingruppierung in die
Entgeltgruppe 10 TV-L setzt einen
Hochschulabschluss voraus

- Weitergehende Fortbildungs- und
Entwicklungsmoglichkeiten

- Mitverantwortlichkeit fur das
soziale Klima im Land

- Familienfreundlichkeit mit
Zertifizierung , berufundfamilie®“

- Zertifiziertes Qualitdtsmanagement
nach der ISO 9001:2015

Im Referat 14 ,, Informations- und
Kommunikationstechnik“ erwarten Sie
folgende Aufgaben:

- Mitarbeit in der Projektplanung
»,Webbasierte Administration im
Rahmen der Kita-Novelle“

- Administration von Serversystemen
auf Basis von Windows und Linux

- Konzeption und Administration von
Datenbanksystemen und
Webserversystemen

Interesse?

Dann schicken Sie Thre
Bewerbungsunterlagen bis zum

20. August 2018 per E-Mail (eine Datei
im pdf-Format, maximale Grofie von
10 MB) mit dem Betreff
»Sachbearbeitung 14-3-30/2018 an

bewerbung@lsjv.rlp.de

Das Landesamt fiir Soziales, Jugend
und Versorgung ist barrierefrei.
Bewerbungen von schwerbehinderten
Menschen werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt berticksichtigt. Im
Rahmen des
Landesgleichstellungsgesetzes streben
wir eine Erhohung des Frauenanteils an.
Wir sind daher an Bewerbungen von
Frauen besonders interessiert.
Bewerbungen Alterer sind erwiinscht.
Nahere Informationen iiber das
Landesamt fiir Soziales, Jugend und
Versorgung finden Sie auf unserer
Homepage: www.Isjv.rlp.de.

3302.

Im LANDESAMT FUR SOZIALES,
JUGEND UND VERSORGUNG DES
LANDES RHEINLAND-PFALZ ist in
der Abteilung 3 ,, Landesjugendamt® in
der Anlauf- und Beratungsstelle der
Stiftung ,,Anerkennung und Hilfe* am
Dienstsitz MAINZ zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle
in Vollzeit befristet bis 31. Dezember
2020 zu besetzen:

Sozialpadagogische Fachkraft

Anforderungen:

- Ein mit einem Bachelorgrad oder
einem gleichwertigen Abschluss
abgeschlossenes Studium der
Fachrichtung Sozialpddagogik /
Sozialarbeit mit staatlicher
Anerkennung

- Methodenkompetenz in
personenzentrierter
Gespréchsfiihrung und praktische
Erfahrungen in Arbeitsfeldern der

Jugendhilfe, der Behindertenhilfe
oder der Gesundheitsfiirsorge

- Grundkenntnisse im SGB VIII, SGB
IX, SGB XII und im Verwaltungsrecht

- Psychische Belastbarkeit im Umgang
mit Krisen und Konflikten

- Gutes miuindliches und schriftliches
Ausdrucksvermdogen

- Gute EDV-Kenntnisse (MS
Office-Produkte)

- Glltige Fahrerlaubnis der Klasse B
(neu) bzw. 3 (alt) und Bereitschaft zu
Dienstreisen

Wir bieten Ihnen:

- Tarifliche Eingruppierung nach
Entgeltgruppe 9 TV-L mit Zulage
gemal Anlage F Abschnitt 1 Nr. 5
TV-L

- Weitergehende Fortbildungs- und
Entwicklungsmoglichkeiten

- Mitverantwortlichkeit fiir das soziale
Klima im Land

- Familienfreundlichkeit mit
Zertifizierung ,berufundfamilie®“

- Zertifiziertes Qualitatsmanagement
nach der ISO 9001:2015

Mit der Stiftung ,,Anerkennung und
Hilfe“ wurde ein Hilfesystem fiir
Menschen geschaffen, die als Kinder
und Jugendliche in der Zeit von 1949 bis
1975 (Bundesrepublik Deutschland)
beziehungsweise 1949 bis 1990 (DDR) in
stationdren Einrichtungen der
Behindertenhilfe beziehungsweise
stationédren psychiatrischen
Einrichtungen und auBlerhalb dieser
Einrichtungen in sog. Familienpflege
bzw. Anstaltsfamilienpflege Unrecht
und Leid erfahren haben. Es erwarten
Sie u. a. folgende interessante
Aufgaben:

- Qualifizierte, auch aufsuchende
Beratung sowie Unterstiitzung der
Betroffenen bei
Sachverhaltsaufklédrung und
Anmeldung

- Bearbeitung und Weiterleitung der
Anmeldungen an die Geschéftsstelle
der Stiftung

- Begleitung bei der Einsicht in
Dokumente und bei der
Kontaktaufnahme mit Einrichtungen
und Jugendiamtern in Rheinland-Pfalz

- Unterstlitzung bei sozial- oder
zivilrechtlichen Anspriichen

- Information und Beratung zu
psychosozialen und therapeutischen
Angeboten in Rheinland-Pfalz

- Zusammenarbeit mit regionalen und
uberregionalen Netzwerken und
Institutionen

Interesse?

Dann schicken Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen bis 17. August
2018 per E-Mail (eine Datei im
pdf-Format, maximale Gréfie von

10 MB) mit dem Betreff ,,MZ-3-3-
30/2018“ an

bewerbung@Isjv.rlp.de

Das Landesamt fiir Soziales, Jugend
und Versorgung ist barrierefrei.
Bewerbungen von schwerbehinderten
Menschen werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt berticksichtigt. Im
Rahmen des
Landesgleichstellungsgesetzes streben
wir eine Erhéhung des Frauenanteils an.
Wir sind daher an Bewerbungen von
Frauen besonders interessiert.
Bewerbungen Alterer sind erwiinscht.
Die Stelle kann grundsétzlich auch mit
Teilzeitbeschaftigten besetzt werden.
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Néihere Informationen tiber das
Landesamt fiir Soziales, Jugend und
Versorgung finden Sie auf unserer
Homepage: www.Isjv.rlp.de.

3303.

Sie sind Fachanwendungsbetreuer

(m / w), engagiert und suchen eine neue
Herausforderung mit
Zukunftsperspektive?

Wir, der LANDESBETRIEB DATEN
UND INFORMATION, als der zentrale
IT-Dienstleister des Landes Rheinland-
Pfalz, entwickeln und betreiben an den
Standorten Mainz und Bad Ems
effiziente Losungen fiir Landes- sowie
Kommunalverwaltungen und
garantieren die professionelle
Umsetzung der IT-Strategie des Landes
Rheinland-Pfalz. Wir sind im Bereich
von Hochsicherheits- und
Hochverfligbarkeitslosungen primérer
Ansprechpartner, beispielsweise fir
Polizei, Justiz sowie Finanzverwaltung.

Sie verfiigen tiber eine einschlagige
Berufserfahrung.

Wir bieten: Ein vielfaltiges,
anspruchsvolles und
verantwortungsvolles Aufgabengebiet -
die Mitarbeit in einem
aufgeschlossenen, kooperativen Team -
personliche und fachliche Weiterbildung
- die Sicherheit des 6ffentlichen
Dienstes - ein familienfreundliches
Arbeitsumfeld.

Wir brauchen Sie zum nichstmoglichen
Zeitpunkt zur qualifizierten
Verstarkung unseres Standortes in
Mainz als:

Fachanwendungsbetreuer

im Anwendungsmanagement (m / w)
Schwerpunkt eGovernment-Verfahren
(Kennziffer AS 2018_32)

im Bereich A - Anwendungen und
Services, Team Al - eGovernment.

Thre Aufgaben:

- Fachliche Weiterentwicklung, Pflege
und Betreuung der
eGovernment-Verfahren des Landes
RLP

- Projektmitarbeit und -realisierung im
Bereich eGovernment-Verfahren

- Unterstiitzung der Anwendungsnutzer
(2nd-Level-Support)

Fragen zum Aufgabengebiet
beantwortet Thnen Herr Koslowski
(E-Mail: Klaus.Koslowski (at) 1di.rlp.de,
Telefon: 06131 605-181).

Anforderungsprofil:

Wir suchen eine zuverlassige,
belastbare, organisations- und
kommunikationsstarke Personlichkeit,
die das breite Spektrum der auf dieser
Stelle wahrzunehmenden Aufgaben
beherrscht und setzen u. a. Folgendes
voraus:

- Abgeschlossene, IT-einschléagige
Hochschulausbildung (Bachelor- bzw.
entsprechender Hochschulabschluss)
oder abgeschlossene Berufsausbildung
in einem IT-Beruf oder im Rahmen
einer der ausgeschriebenen Tatigkeit
entsprechenden Berufserfahrung
erworbene entsprechende Fertigkeiten
und Kenntnisse

- Entsprechende praktische und
nachweisliche Berufserfahrung sowie
Fertigkeiten und Kenntnisse in dem
die Stelle betreffenden Bereich, sowie

auf dem jeweils aktuellen Stand der
entsprechenden Technik / Software -
u. a. in folgenden Bereichen der

TuK-Technik: Betriebssystemsoftware,

Netzwerke, DBMS, Software-,
Virtualisierungs- und
Cloud-Technologien,
Systemautomatisierung, Microsoft
Office Suite (inkl. Visio), Ver- und
Entschlisselungs-Verfahren sowie
Signaturtechniken, Test-Tools,
Internet-Technologien,
Qualitdtsmanagement,
IT-Sicherheitsmanagement,
Vergaberecht sowie
betriebswirtschaftliche Kenntnisse,
Beherrschung von
Prasentationstechniken

- Wiinschenswert sind Kenntnisse in
der Anwendungsentwicklung in einer
hoheren Programmiersprache (NET
C#, Java, 0.4.)

- Nachweisbare Erfahrungen im
Projektumfeld und optimaler Weise
eine Projektleiterzertifizierung

- Die Bereitschaft und Fahigkeit, sich
in die technischen und
anwendungsbezogenen
Themengebiete einzuarbeiten und
fortzubilden

- Die Fahigkeit, komplexe technische
Sachverhalte zu erfassen und
zielgruppengerecht gegentiber
Anwendungsarchitekten,
-entwicklern, Kunden und
Anwendern darzustellen und zu
diskutieren

- Die Bereitschaft und Befdhigung,
unsere Kunden in der
landertibergreifenden Gremienarbeit
und in der Zusammenarbeit mit
Dienstleistern zu vertreten, hiermit
verbunden gelegentliche
Reisetatigkeit

- Den Anforderungen der Stelle
entsprechend, sehr gute
Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift

- Erfullung der Voraussetzungen und
Bereitschaft zur erfolgreichen
Teilnahme an einer
Sicherheitstiberpriifung nach dem
LSUG

- Die Bereitschaft zur Ableistung von
Uberstunden sowie die Teilnahme an
einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung

- Ziel- und lésungsorientierte,
systematische sowie selbststiandige
Arbeitsweise, ebenso
Durchsetzungstahigkeit,
Verhandlungsgeschick und
Eigeninitiative

- Einsatzfreude, Flexibilitat,
Kreativitat und Engagement,
Team-, Kooperations- und
Konfliktfahigkeit

Bei Erfiillung der tarifrechtlichen
Voraussetzungen ist eine
Eingruppierung von Tarifbeschéftigten
bis Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages
fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) moglich. Im Rahmen der
Regelungen des
Landesgleichstellungsgesetzes (LGG)
sind wir besonders an der Bewerbung
von Frauen interessiert.
Schwerbehinderte werden bei sonst
gleicher fachlicher und personlicher
Eignung bevorzugt berticksichtigt.
Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche Téatigkeit erworben
wurden, werden bei der Beurteilung der
Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1
des Landesgleichstellungsgesetzes

berticksichtigt. Gehen Bewerbungen von
Teilzeitkriften ein, wird geprift, ob den
Teilzeitwiinschen im Rahmen der
dienstlichen Moglichkeiten entsprochen
werden kann.

Bitte reichen Sie Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der o. a. Kennziffer vorzugsweise
elektronisch in einer PDF-Datei (max.
5 MB) an

personalstelle@ldi.rlp.de
ein, ansonsten schriftlich an den

Landesbetrieb Daten und Information
Team Personal

BadhausstraBBe 6

56130 Bad Ems

Die Bewerbungsunterlagen werden
nicht zuriickgesandt, daher bitten wir
um Zusendung von Kopien. Nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens
werden die Unterlagen nach den
Bestimmungen des Datenschutzes
vernichtet. Wir versenden keine
Eingangsbestidtigungen. Unsere
Datenschutzerklarung zu dem Umgang
mit den im Rahmen des
Bewerberauswahlverfahrens erhobenen
Daten finden Sie auf unserer Homepage
https://1di.rlp.de/de/service/
stellenboerse/.

Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf
des 29. August 2018, die Einladungsfrist
endet drei Wochen spéter.

3304.

Im LANDESKRIMINALAMT
RHEINLAND-PFALZ (LKA) ist zum
néchstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle

als Kriminaltechnischer Sachbearbeiter
(m / w) fiir forensische Bildbearbeitung /
Lichtbildvergleiche

im Dezernat 31 - Erkennungsdienst /
Daktyloskopie - der Abteilung 3 -
Kriminalwissenschaft und -technik - zu
besetzen. Nach erfolgreichem Abschluss
der Zusatzausbildung erfolgt die
Verwendung als Sachverstiandiger

(m / w) fur Lichtbildvergleiche.

Das LKA ist die Zentralstelle der
Kriminalitdtsbekdmpfung in
Rheinland-Pfalz mit Sitz in Mainz. Dem
LKA ist die Fachaufsicht tiber die
Tatigkeitsbereiche der Polizei im Land
ubertragen, die auf die Verhinderung
und Verfolgung von Straftaten
ausgerichtet sind. Somit hat die Behorde
zahlreiche zentrale und koordinierende
Funktionen in der
Kriminalitadtsbekdmpfung. Wesentliche
Aufgabe der Zentralstelle ist es, die
ortlichen Polizeidienststellen durch
Serviceleistungen zu unterstiitzen.

Aufgabenbeschreibung:

- Sachbearbeitung im Bereich
forensische Bildbearbeitung
- Analyse und Optimierung von
Video- und Bildmaterial mit
Spezialsoftware, ggf. Visualisierung
tatrelevanter Informationen sowie
Erkennen von Bildfehlern und
Stérungen
- Umgang mit verschiedenen
Dateiformaten
- Sachbearbeitung im Bereich
Lichtbildvergleiche
- Begutachtung von tibersandten
Lichtbildern und deren
Verbesserung durch spezielle
Software sowie dem
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anschlieBenden Personenvergleich
- Fertigung von Behordengutachten
und deren Vertretung vor Gericht
- Mitwirkung bei fachspezifischen
Fort- und Weiterbildungen von
Kriminaltechnikern
- Fachspezifische Présentationen
einschlieBlich Vortragstéatigkeit

Anforderungsprofil:
- Abgeschlossenes Hochschulstudium

65-2116), bei Fachfragen Herr
Lamprecht (Leitung Dezernat 31 -
Erkennungsdienst / Daktyloskopie /
Tel.: 06131 65-2268) zur Verfiigung.

Entsprechende Bewerbungen bitten wir
vorzugsweise elektronisch in einer
PDF-Datei (max. 5 MB) an

LKA.14.L@polizei.rlp.de

oder postalisch an das

gute Kenntnisse der Betriebssysteme
wie Windows oder Linux sowie
Erfahrungen im praktischen Umgang
mit Hard- und Software.
Zuverlassigkeit, Lern- und
Leistungsbereitschaft sowie
Teamfihigkeit zu erlernen und neue
Fragestellungen zu bearbeiten, sind
wiinschenswerte Fahigkeiten, die Sie
mitbringen sollten.

Landeskriminalamt Rheinland-Pfalz Wir bieten Ihnen:
Personaldezernat
Valenciaplatz 1 - 7

55118 Mainz

(Bachelor oder gleichwertiger
Abschluss) der Fachrichtung
Medien- und
Kommunikationstechnik; IT mit

Die fundierte Ausbildung zum
Fachinformatiker erfolgt in einem

Schwerpunkt Bildtechnik;
Bildforensik / Fotoforensik (Bereiche
Fotografie und Anthropologie) oder
vergleichbarer Fachrichtungen

- Vertiefte Fachkenntnisse im Bereich
der digitalen Medien, insbesondere
forensischer
Bildbearbeitungsprogramme z. B.
Amped five, Brief Cam, u. a.

- Vertiefte Fachkenntnisse im Umgang
mit unterschiedlichsten
Speichermedien und der
Moglichkeiten der Datengenerierung

- Bereitschaft zur Teilnahme an
Fort- und Weiterbildungsmafinahmen

- Gute Auffassungsgabe, analytisches
Denk- und Urteilsvermogen, sehr
gutes mundliches und schriftliches
Ausdrucksvermogen, Belastbarkeit,
hohes Verantwortungsbewusstsein
und -bereitschaft,
Organisationsfahigkeit; auf
Kooperations- und Teamfiahigkeit
wird groen Wert gelegt

Die arbeitsvertraglichen Bedingungen
und das Entgelt richten sich nach dem
Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
der Lénder (TV-L). Bei Erfiillung der
tarifrechtlichen Voraussetzungen ist
eine Eingruppierung bis Entgeltgruppe
10 TV-L méglich. Nach Abschluss der
Zusatzausbildung als Sachverstidndiger
(m / w) erfolgt eine Eingruppierung in
die Entgeltgruppe 11 TV-L.

Die Bewerberinnen und Bewerber
missen sich einem Auswahlverfahren
zur Feststellung der personlichen,
fachlichen und sozialen Kompetenz
stellen.

Das Landeskriminalamt
Rheinland-Pfalz fordert die
Gleichstellung von Frauen und Méannern
und unterstiitzt grundsétzlich die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf im
Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten.
Teilzeitwiinsche sind unter Angabe von
Umfang, Lage und Verteilung der
taglichen Arbeitszeit in der Bewerbung
anzugeben. Gehen entsprechende
Bewerbungen ein, wird gepriift, ob den
Teilzeitwiinschen im Rahmen der
stellenspezifischen Anforderungen
entsprochen werden kann.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche Téatigkeiten
erworben wurden, werden bei der
Beurteilung der Qualifikation im
Rahmen des § 8 Abs. 1 des
Landesgleichstellungsgesetzes
berticksichtigt.

Bei Fragen zum
Stellenbesetzungsverfahren betreffend
steht Thnen Herr Brantzen (Leitung
Dezernat 14 - Personal / Tel.: 06131

zu richten. Die Bewerbungsfrist endet
mit Ablauf des 20. August 2018.

Eine Riicksendung der
Bewerbungsunterlagen kann nicht
erfolgen. Es wird daher um Vorlage
entsprechender Kopien und Abschriften
gebeten. Eine datenschutzgerechte
Vernichtung nach Abschluss des
Auswahlverfahrens wird zugesichert.

3305.

Im LANDESKRIMINALAMT
RHEINLAND-PFALZ ist zum 1. August
2019 eine Stelle fir die

Ausbildung zum Fachinformatiker (w / m)
der Fachrichtung Systemintegration

zu besetzen.
Das erwartet Sie:

Das LKA ist die Zentralstelle der
Kriminalitatsbekdmpfung in Rheinland-
Pfalz mit Sitz in Mainz. Dem LKA ist
die Fachaufsicht tiber die
Tatigkeitsbereiche der Polizei im Land
ubertragen, die auf die Verhinderung
und Verfolgung von Straftaten
ausgerichtet sind. Somit hat die
Behorde zahlreiche zentrale und
koordinierende Funktionen in der
Kriminalitatsbekdmpfung. Wesentliche
Aufgabe der Zentralstelle ist es, die
ortlichen Polizeidienststellen durch
Serviceleistungen zu unterstiitzen.

Als Fachinformatiker der Fachrichtung
Systemintegration realisieren Sie
spezifische Informations- und
Kommunikationslosungen bei der
Polizei. Sie planen, konfigurieren und
administrieren IT-Systeme. Hierfiir
werden sowohl Hard- als auch
Software-Komponenten zu komplexen
Systemen vernetzt. Zum Berufsbild
gehort auch die Beratung der Anwender.
Die duale Ausbildung dauert drei Jahre
und besteht aus einer fachpraktischen
Ausbildung innerhalb des
Landeskriminalamtes und einem
fachtheoretischem Unterricht an der
Berufsschule. Ndhere Informationen
zum Ausbildungsberuf finden Sie auf
den Internetseiten der Bundesagentur
fir Arbeit (www.berufenet.
arbeitsagentur.de) und der IHK
Rheinhessen (www.rheinhessen.ihk24.de).

Sie bringen mit:

Zu den Einstellungsvoraussetzungen
gehort mindestens ein qualifizierter
Sekundarabschluss I. Des Weiteren
erwarten wir gute Leistungen in den
Fachern Deutsch, Mathematik und
Englisch. Forderlich ist ein
tiberdurchschnittliches nachgewiesenes
Grundinteresse an IT-Fragestellungen
(wie z.B. vorhandene Praktika oder
schulische Arbeitsgemeinschaften im
Bereich IT). Vorteilhaft sind ebenfalls

spannenden und verantwortungsvollen
Aufgabengebiet der rheinland-
pfélzischen Polizei. Zu
Ausbildungsbeginn erhalten Sie ein
Ausbildungsentgelt von ca. 936 EUR
brutto. Ihr monatliches
Ausbildungsentgelt erhoht sich tiber die
Ausbildungsjahre auf ca. 1040 EUR
brutto. Die Ausbildung erfolgt nach
dem Tarifvertrag fiir Auszubildende der
Lander in Ausbildungsberufen nach
dem Berufsbildungsgesetz (TVA-L
BBIiG).

Das Landeskriminalamt Rheinland-
Pfalz fordert die Gleichstellung von
Frauen und Méannern und unterstiitzt im
Hinblick auf Audit Beruf und Familie
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
im Rahmen der dienstlichen
Moglichkeiten. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden
bei entsprechender Eignung bevorzugt
berticksichtigt.

Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche Tétigkeiten
erworben wurden, werden bei der
Beurteilung der Qualifikation im
Rahmen des § 8 Abs. 1 des
Landesgleichstellungsgesetzes
berticksichtigt.

Fir Fragen und weitere Auskiinfte
stehen Thnen Herr Knewitz
(Ausbildungsleiter), Telefon: 06131
65-2613 und Herr Gutzler (Ausbilder),
Telefon: 06131 65-2422, zur Verfiigung.

Entsprechende Bewerbungen bitten wir
vorzugsweise elektronisch in einer
PDF-Datei (max. 5 MB) an

LKA.14.L@polizei.rlp.de
oder postalisch an das

Landeskriminalamt Rheinland-Pfalz
Dezernat 14 - Personal /

Aus- und Fortbildung

Valenciaplatz 1 - 7

55118 Mainz

zu richten.

Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf
des 3. September 2018. Aus
Kostengriinden kann leider keine
Ricksendung der
Bewerbungsunterlagen erfolgen. Es
wird daher um Vorlage entsprechender
Kopien und Abschriften gebeten.

Wir weisen darauf hin, dass im Rahmen
des Bewerbungsprozesses die Erhebung
und Speicherung Threr
personenbezogenen Daten zum Zwecke
der Durchfiihrung des
Bewerbungsverfahrens erfolgt. Eine
datenschutzgerechte Vernichtung nach
Abschluss des Auswahlverfahrens wird
zugesichert.
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3306.

Bei dem POLIZEIPRASIDIUM TRIER /
POLIZEIDIREKTION TRIER /
POLIZEIINSPEKTION SAARBURG /
POLIZEIWACHE KONZ ist zum
nichstmoglichen Zeitpunkt die Stelle

der Leiterin / des Leiters

zu besetzen. Die ausgeschriebene Stelle
ist nach der Besoldungsgruppe A 13

Eignung ebenfalls bevorzugt
berucksichtigt.

Der ausgeschriebene Dienstposten ist
teilzeitgeeignet.

Bewerbungen werden innerhalb von
drei Wochen nach der Veroffentlichung
dieser Stellenausschreibung schriftlich
auf dem Dienstweg erbeten an das

besoldungsrechtlichen
Fragestellungen

Thr Profil

- Nachweis der Laufbahnbefdhigung
fiir den gehobenen nichttechnischen
Verwaltungsdienst (z. B. Dipl.-
Verwaltungswirt (FH), Bachelor of
Arts, Verwaltungsfachwirt oder
Angestelltenlehrgang Teil II fiir die

Polizeiprasidium Trier
Referat PV 3 (Personal)
Salvianstrafle 9

54290 Trier

offentliche Verwaltung) oder
erfolgreicher Abschluss eines
einschlégigen Studiengangs oder

(3. EA) bewertet.

Um diese Stelle konnen sich
Beamtinnen und Beamte der

Schutzpolizei bewerben, die sich
mindestens in einem Amt der
Besoldungsgruppe A 11 befinden.

Aufgabenbeschreibung:

Fiihrung einer Polizeiwache,

Dienst- und Fachaufsicht tiber die
nachgeordneten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

Beurteilung der Sicherheitslage im
Dienstbezirk.

Brennpunktorientierte
Schwerpunktbildung und Herausgabe
entsprechender durch
Zielvereinbarungen erreichte
Einsatzvorgaben und deren
ergebnisorientierte Kontrolle.
Fithrung von Soforteinsidtzen und
Sofortlagen nach Weisung.

Steuerung, Koordination und Kontrolle

von Einsétzen und der Sachbearbeitung.

Anforderungsprofil:

Bewerben konnen sich Beamtinnen und
Beamte mit der Befahigung fur das
dritte Einstiegsamt, die tiber einen
Abschluss des Studiums an der
Hochschule der Polizei oder tiber einen
Abschluss der Aufstiegsausbildung
verfligen.

Vierjahrige Verwendung in der
entsprechenden Laufbahn,
Fihrungserfahrung in Stab und / oder
Linie.

Herausragende Befdhigungen:

oder elektronisch (eine
zusammenhéngende PDF-Datei,
maximal 5 MB) an

pptrier.pv3.bewerbungen@polizei.rlp.de

Im Fall einer elektronischen Bewerbung
bitten wir die Leitung der eigenen
Organisationseinheit und die Leitung
der betr. Direktion bzw. des
Fihrungsstabs nachrichtlich zu
beteiligen.

3307.

Das POLIZEIPRASIDIUM EINSATZ,
LOGISTIK UND TECHNIK vereint die
ehemals eigenstandigen
Organisationseinheiten der
Bereitschaftspolizei, der Zentralstelle
fiir Polizeitechnik und der
Wasserschutzpolizei seit dem 1. Oktober
2017 unter einem gemeinsamen Dach.
Aufgrund der damit einhergehenden,
vielfaltigen Aufgaben wird das
Prasidium in ganz Rheinland-Pfalz
tatig. Teile seiner
Organisationseinheiten auf Ersuchen
anderer Linder sogar bundesweit. Die
Mitarbeiterzahl des PP ELT belauft sich
auf ca. 1750 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Damit ist es eines der
grofiten Polizeiprasidien in Rheinland-
Pfalz.

Zur Verstdrkung der Abteilung
Beschaffung und Verwaltung, Dezernat

vergleichbare Qualifikation

- einschlagige Berufserfahrung im
Bereich Personalwesen

- gutes Verstandnis fur technische
Zusammenhinge

- fundierte PC-Kenntnisse und sicherer
Umgang mit den
MS-Office-Anwendungen

- hohes MaB} an Selbstorganisation

- gut ausgeprigte Konfliktfahigkeit

- sehr hohe Kommunikationsfédhigkeit
und Empathie

- Teamfihigkeit

Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben
wurden, werden bei der Beurteilung der
Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs.1
Landesgleichstellungsgesetzes
berticksichtigt.

Unser Angebot

Im Rahmen der Unterstiitzung einer
guten Work-Life-Balance sowie der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
bieten wir eine moglichst flexible
Dienstzeitgestaltung. Das Wohlbefinden
unserer Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter
steht an oberster Stelle und wird
deshalb durch ein ausgeprigtes
Behordliches Gesundheitsmanagement
unterstiitzt. Wir legen Wert auf
personliche Gestaltungsspielrdume in
einer wertschiatzenden, vertrauensvollen
Arbeitsumgebung und geben
Moglichkeiten zur gezielten, fachlichen
Aus- und Weiterbildung.

Fachkompetenz - Polizeiverwaltung - suchen wir zum
Auffassungsgabe und Denk- und néchstmoglichen Zeitpunkt Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen
Urteilsvermoégen eine / n Voraussetzungen ist eine Verbeamtung

in der Besoldungsgruppe A 9 / A 10 mit
der Aufstiegsmoglichkeit bis zu A 11
moglich. Einen Besoldungsrechner
finden Sie unter http://oeffentlicher-
dienst.info/beamte/rp/.

Einfallsreichtum und Initiative
Selbststdndigkeit und Entschlusskraft
Verantwortungsbewusstsein und
-bereitschaft

Personalsachbearbeiter / -in

im Sachgebiet PV3 ,,Personal / Soziales
mit dem Schwerpunkt Beamtenrecht
(Kennziffer: PV3/27/2018).

Belastbarkeit
Organisationsfahigkeit und Flexibilitét
Kooperation und Teamarbeit.

Fahigkeit zur leitbildorientierten
Mitarbeiterfithrung.

Erwartet werden die Beachtung der
Grundsétze des Gender Mainstreaming
und ein gleichstellungsorientiertes
Fiihrungsverhalten.

In Rahmen des Forderprogrammes der
rheinland-pfalzischen Landesregierung
besteht an Bewerbungen von Frauen
besonderes Interesse. Aufgrund
bestehender Unterrepriasentanz in
Fihrungspositionen werden sie bei
gleicher Eignung und Befdhigung
bevorzugt berticksichtigt.

Erfahrungen, Kenntnisse und
Fertigkeiten, die durch Familienarbeit
oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben
wurden, werden bei der Beurteilung der
Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1
des Landesgleichstellungsgesetzes
berticksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen oder
Bewerber werden bei entsprechender

Dienstort: MAINZ
Thre Aufgaben

- Sie betreuen die Beamten/
Beamtinnen der Abteilung Zentrale
Technik mit ihren Dezernaten
Informations- und
Kommunikationstechnik, AS
Digitalfunk, Projekte und Service &
Logistik in personalrechtlichen
Belangen, u. a.

- Ernennungen

- Abordnungen, Versetzungen,
Umsetzungen

- Mutterschutz / Elternzeit

- Nebentatigkeiten

- Dienstzeitberechnungen

- Beendigung von
Dienstverhéltnissen

- Beurteilungen

- Arbeitszeitainderungen

- Personaladministration mit IPEMA
(SAP)

- fachkundige Beratung und
Unterstlitzung der Vorgesetzten und
der Beamten / Beamtinnen bei
dienstrechtlichen und

Alternativ ist eine Anstellung im
Beschiaftigtenverhéltnis mit einer
Vergtitung nach Entgeltgruppe 10 des
Tarifvertrages der Lander (TV-L)
moglich. Die Entgelttabelle finden Sie
unter http://oeffentlicher-dienst.info/
tv-1/west/.

Schwerbehinderte Menschen werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt
berticksichtigt. Ein Nachweis tiber die
Schwerbehinderteneigenschaft ist der
Bewerbung beizufiigen. Wir sind
bestrebt, den Frauenanteil unserer
Beschiftigten zu erhhen und daher an
Bewerbungen von Frauen besonders
interessiert. Bewerbungen &alterer
Personen sind ausdriicklich erwiinscht.

Die zu besetzende Stelle ist
grundsitzlich auch fur Teilzeitkrafte
geeignet. Gehen entsprechende
Bewerbungen ein, wird gepriift, ob den
Teilzeitwiinschen im Rahmen der
dienstlichen Moglichkeiten entsprochen
werden kann.

Fur Auskiinfte steht Thnen Frau Andrea
Ely (Tel.: 06131 65-5550) aus dem
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Sachgebiet Personal / Soziales gerne zur
Verfiigung.

Ihre aussagekriaftige Bewerbung senden
Sie bitte bis spatestens zum 24. August
2018 an das

Polizeipriasidium Einsatz,
Logistik und Technik
Sachgebiet Personal / Soziales
Postfach 10 01 31

55133 Mainz

oder elektronisch (eine
zusammenhéngende PDF-Datei,
maximal 5 MB) an

PPELT.PV3.Bewerbungen@polizei.rlp.de

Bitte stellen Sie uns ausschlieBlich
Kopien (ohne Mappe, Heftung oder
Biiroklammern) zur Verfiigung.

Es erfolgt keine Riicksendung der
Bewerbungsunterlagen, diese werden
nach Abschluss des Auswahlverfahrens
nach den Bestimmungen des
Datenschutzes vernichtet.

3308.

Bei der VERBANDSGEMEINDE
WORRSTADT (ca. 29.000 Einwohner in
12 Ortsgemeinden und der Stadt
Worrstadt) ist die Stelle

der / des hauptamtlichen
Biirgermeisterin / Biirgermeisters

zum 1. Juli 2019 wegen Ablauf der
Amtszeit des Stelleninhabers zu
besetzen.

Die Biirgermeisterin / Der
Biirgermeister wird am Sonntag, dem
28. Oktober 2018 unmittelbar von den
wahlberechtigten Biirgerinnen und
Biirgern der Verbandsgemeinde
Worrstadt fiir eine Amtszeit von acht
Jahren gewihlt (Urwahl). Hat bei dieser
Wahl keine Bewerberin / kein Bewerber
mehr als die Halfte der giltigen
Stimmen erhalten, so findet am
Sonntag, dem 11. November 2018 eine
Stichwahl unter den beiden
Bewerberinnen / Bewerbern statt, die
bei der ersten Wahl die hochsten
Stimmenzahlen erhalten haben.

Wiéhlbar zur Bilirgermeisterin / zum
Biirgermeister ist, wer

- Deutsche / r im Sinne des Artikels 116
Abs. 1 des Grundgesetzes oder
Staatsangehorige / r eines anderen
Mitgliedstaates der Européischen
Union mit Wohnsitz in der
Bundesrepublik Deutschland ist,

- am Tag der Wahl (28. Oktober 2018)
das 23. Lebensjahr vollendet hat,

- nicht von der Wahlbarkeit im Sinne
des § 4 Abs. 2 des
Kommunalwahlgesetzes
ausgeschlossen ist sowie

- die Gewahr dafiir bietet, dass sie / er
jederzeit fir die freiheitliche
demokratische Grundordnung im
Sinne des Grundgesetzes eintritt.

Nicht gewshlt werden kann, wer am Tag
des Beginns der Amtszeit das
65. Lebensjahr vollendet hat.

Die / Der Gewihlte wird in das
Beamtenverhiltnis auf Zeit berufen. Die
Besoldung richtet sich nach der
Kommunal-Besoldungsverordnung des
Landes Rheinland-Pfalz. Danach ist das
Amt den Besoldungsgruppen B 3 /B 4
zugeordnet. In der ersten Amtszeit wird
das Amt zunéchst in die
Besoldungsgruppe B 3 eingestuft. Eine

Hoherstufung in die Besoldungsgruppe
B 4 ist frithestens nach Ablauf der
ersten zwei Jahre der Amtszeit zuléssig.
Neben der Besoldung wird eine
Dienstaufwandsentschadigung gewahrt.

Unabhingig von einer Bewerbung auf
diese Ausschreibung ist zur Teilnahme
als Bewerberin / als Bewerber an der
Wahl die Einreichung eines férmlichen
Wahlvorschlags durch eine Partei oder
Waihlergruppe oder als
Einzelbewerberin / Einzelbewerber
nach Mafigabe der Bestimmungen des
Kommunalwahlgesetzes und der
Kommunalwahlordnung erforderlich.
Es wird darauf hingewiesen, dass
Wahlvorschliage spatestens am

10. September 2018, 18.00 Uhr, beim
Wahlleiter oder bei der
Verbandsgemeindeverwaltung
Worrstadt einzureichen sind
(Ausschlussfrist).

Weitere Einzelheiten ergeben sich aus
der Aufforderung zur Einreichung von
Wahlvorschlédgen, die der Wahlleiter
spatestens am 69. Tag vor der Wahl im
,Nachrichtenblatt® der
Verbandsgemeinde Worrstadt 6ffentlich
bekannt macht.

Mit der Bewerbung kann das
Einverstiandnis erteilt werden, dass die
Verbandsgemeindeverwaltung politische
Parteien und / oder Wahlergruppen tiber
den Eingang der Bewerbung informiert
und / oder ihnen Einsicht in die
Bewerbungsunterlagen gewahrt; das
Einverstandnis kann auf eine oder
mehrere Parteien und / oder
Wahlergruppen beschréankt werden. Die
Abgabe oder Nichtabgabe einer solchen
Erklarung hat auf das ordnungsgemaéfle
Einreichen einer Bewerbung keinen
Einfluss.

Bewerbungen werden erbeten bis zum
3. September 2018 (keine
Ausschlussfrist) an:

Verbandsgemeindeverwaltung Worrstadt
- Biirgermeisterwahl -

z. Hd. des Wahlleiters

Zum Romergrund 2 - 6

55286 Worrstadt

Informationen tiber die
Verbandsgemeinde Worrstadt finden Sie
unter www.vgwoerrstadt.de.

Bei Fragen ist Thnen Herr von Donat
unter der Telefonnummer 06732
601-3311 gerne behilflich.

Bekanntmachungen der Gerichte

AusschlieBungsbeschliisse /
Ausschlussurteile

3309.

AusschlieBungsbeschluss: Der  Grund-
schuldbrief tber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Andernach Gemarkung Bas-
senheim Blatt 1631 in Abteilung III Nr. 2 ein-
getragene Grundschuld zu 20.400,- DM wird
fur kraftlos erklért.

Andernach, den 24. Juli 2018
- 67 URII 30/18 - Das Amtsgericht

3310.

AusschlieBungsbeschluss: Der  Grund-
schuldbrief tber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Andernach Gemarkung Mie-
senheim Blatt 4583 in Abteilung III Nr. 5a
eingetragene Grundschuld zu 16.000,- EUR
wird fir kraftlos erklart.

Andernach, den 24. Juli 2018
- 67 URII45/18 - Das Amtsgericht

3311.

AusschlieBungsbeschluss: Der  Grund-
schuldbrief tber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Bingen am Rhein Gemarkung
Appenheim Blatt 1858 in Abteilung III Nr. 1
eingetragene Grundschuld zu 22.343,46 EUR
mit 12 % Zinsen jahrlich wird fur kraftlos
erklart.

Bingen am Rhein, den 23. Juli 2018

-30 URII 2/18 - Das Amtsgericht
3312.

AusschlieBungsbeschluss: Der  Grund-
schuldbrief, Gruppe 02, Briefnummer

11676057, tiber die im Grundbuch des Amts-

gerichts Bitburg Gemarkung Neidenbach
Blatt 1758 (vorher Blatt 1228) in Abteilung
IIT Nr. 4 eingetragene Grundschuld zu
100.000,- DM nebst 15 % Zinsen jahrlich und
der Grundschuldbrief, Gruppe 02, Briefnum-
mer 14474568, Uber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Bitburg Gemarkung Neiden-
bach Blatt 1758 (vorher Blatt 1228) in Abtei-
lung IIT Nr. 5 eingetragene Grundschuld zu
150.000,- DM nebst 15 % Zinsen jihrlich
werden fiir kraftlos erklért.

Bitburg, den 18. Juli 2018

-6 URII4/18 - Das Amtsgericht
3313.
AusschlieBungsbeschluss: Der  Grund-

schuldbrief tiber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Mainz Gemarkung Ludwigs-
hohe Blatt 604 in Abteilung III Nr. 1 einge-
tragene Grundschuld zu 25.000,- DM mit
15 % Zinsen jahrlich wird fiir kraftlos er-
klart.

Mainz, den 20. Juli 2018

-73URII12/18 - Das Amtsgericht
3314.
AusschlieBungsbeschluss: Der Hypothe-

kenbrief tiber die im Grundbuch des Amts-
gerichts Mainz Gemarkung Uelversheim
Blatt 1288 in Abteilung III Nr. 1 eingetragene
Hypothek zu 100.000,- DM mit 10 % Zinsen
jahrlich Mithaft, Gemarkung Uelversheim
Blatt 1288 1fd.Nr. 1 Gemarkung Dexheim
Blatt 1341 in Abteilung III Ifd. Nr. 2 Gemar-
kung Dexheim Blatt 1342 in Abteilung III
1fd.Nr. 1 und der Hypothekenbrief iiber die
im Grundbuch des Amtsgerichts Mainz Ge-
markung Uelversheim Blatt 1288 in Abtei-
lung III Nr. 2 eingetragene Hypothek zu
20.000,- DM mit 10 % Zinsen jahrlich Mit-
haft, Gemarkung Uelversheim Blatt 1288 1fd.
Nr. 2 Gemarkung Dexheim Blatt 1341 in Ab-
teilung III 1fd. Nr. 3 Gemarkung Dexheim
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Blatt 1342 in Abteilung III 1fd.Nr. 2 werden
fur kraftlos erklart.

Mainz, den 24. Juli 2018

-T7T3URII 14/18 - Das Amtsgericht
3315.
AusschlieBungsbeschluss: Der  Grund-

schuldbrief tiber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Mainz Gemarkung Bretzen-
heim (Mainz) Blatt 3869 in Abteilung III Nr. 1
eingetragene Grundschuld zu 48.700,- DM
mit 10 % Zinsen jahrlich und der Grund-
schuldbrief tiber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Mainz Gemarkung Bretzen-
heim (Mainz) Blatt 3869 in Abteilung III Nr. 2
eingetragene Grundschuld zu 300.000,-DM
mit 12 % Zinsen jahrlich werden fir kraftlos
erklart.

Mainz, den 20. Juli 2018

-73URII 26/18 - Das Amtsgericht
3316.
AusschlieBungsbeschluss: Der  Grund-

schuldbrief tiber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Mainz Gemarkung Nacken-
heim Blatt 4212 und 2675 in Abteilung III
Nr. 1 eingetragene Grundschuld zu 6.180,-
DM mit 9 % Zinsen jahrlich wird fiir kraftlos
erkldrt. Mithaft im Grundbuch von Nacken-
heim Blatt 4212 und 2675.

Mainz, den 20. Juli 2018

-73 URII30/18 - Das Amtsgericht
3317.
AusschlieBungsbeschluss: Der  Grund-

schuldbrief tiber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Neuwied Gemarkung Stebach
Blatt 542 in Abteilung III Nr. 1 eingetragene
Grundschuld zu 15.700,- DM mit 10 % Zinsen
jahrlich und der Grundschuldbrief tiber die
im Grundbuch des Amtsgerichts Neuwied
Gemarkung Stebach Blatt 542 in Abteilung
III Nr. 2 eingetragene Grundschuld zu
12.300,- DM mit 10 % Zinsen jahrlich wer-
den fiir kraftlos erklirt.

Neuwied, den 19. Juli 2018

- 40 URII 23/17 - Das Amtsgericht

3318.

AusschlieBungsbeschluss: Der Hypothe-
kenbrief tiber die im Grundbuch des Amts-
gerichts Neuwied Gemarkung Raubach Blatt
1285 in Abteilung III Nr. 1 eingetragene
Hypothek zu 32.000,- DM mit 6 1/4 % Zinsen
jahrlich sowie 5 % Nebenleistungen wird fiir
kraftlos erklart.

Neuwied, den 24. Juli 2018

-40 URII 3/18 - Das Amtsgericht
3319.
Ausschliefungsbeschluss: Der  Grund-

schuldbrief tiber die im Grundbuch des
Amtsgerichts St. Goar Gemarkung Boppard
Blatt 4498 in Abteilung III Nr. 1 eingetragene
Grundschuld zu 35.000,- DM mit 10 % Zinsen
jahrlich und der Grundschuldbrief tiber die
im Grundbuch des Amtsgerichts Sankt Goar
Gemarkung Boppard Blatt 4498 in Abteilung
IIT Nr. 2 eingetragene Grundschuld zu 5000,-
DM werden fiir kraftlos erklart.

St. Goar, den 23. Juli 2018
-3 URII 14/17 - Das Amtsgericht
3320.

AusschlieBungsbeschluss: Das Sparbuch
der Sparkasse Trier, Sparbuchnummer

364 461 566, ausgestellt fir das gleichnamige
Konto, Sparbuchberechtigter laut Eintrag:
Herr Viktor Junker, MozartstraBe 2, 54329
Konz, wird fir kraftlos erklart.

Trier, den 19. Juli 2018

-50AURII17/18 - Das Amtsgericht

Aufgebote

3321.

Die Volksbank Alzey-Worms eG, Markt-
platz 19, 67547 Worms, hat am 3. Mai 2018
den Antrag auf Kraftloserklarung einer ab-
handen gekommenen Urkunde bei Gericht
eingereicht. Es handelt sich um den Grund-
schuldbrief, Gruppe 4, Briefnummer 116401,
tiber die im Grundbuch des Amtsgerichts
Alzey Gemarkung Albig Blatt 2408 in Abtei-
lung IIT Nr. 2 eingetragene Grundschuld zu
5112,92 EUR. Eingetragener Berechtigter:
Volksbank Alzey-Worms eG, Worms.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 19. Oktober 2018 vor dem Amtsgericht
Alzey anzumelden und die Urkunde vorzule-
gen, da ansonsten die Kraftloserkldrung des
Briefes erfolgen wird.

Alzey, den 19. Juli 2018

-97URII10/18 - Das Amtsgericht

3322.

Die Volksbank Trier eG, Herzogenbuscher
Strafe 16 - 18, 54292 Trier, hat den Antrag
auf Kraftloserkldrung einer abhanden ge-
kommenen Urkunde bei Gericht eingereicht.
Es handelt sich um den Grundschuldbrief,
Gruppe 02, Briefnummer 17333976, iiber die
im Grundbuch des Amtsgerichts Bernkastel-
Kues Gemarkung Dhron Blatt 3947 in Abtei-
lung IIT Nr. 2 eingetragene Grundschuld zu
60.000,- EUR mit 15 % Zinsen jéhrlich sowie
5 % Nebenleistungen. Eingetragener Berech-
tigter: Volksbank Trier eG, Herzogenbuscher
StraBe 16 - 18, 54292 Trier.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 23. November 2018 vor dem Amtsge-
richt Bernkastel-Kues anzumelden und die
Urkunde vorzulegen, da ansonsten die
Kraftloserklarung des Briefes erfolgen wird.

Bernkastel-Kues, den 23. Juli 2018

-4g URII7/18 - Das Amtsgericht

3323.

Wiistenrot Bausparkasse AG, Wiistenrot-
strafle 1, 71638 Ludwigsburg, hat den Antrag
auf Kraftloserkldrung einer abhanden ge-
kommenen Urkunde bei Gericht eingereicht.
Es handelt sich um den Grundschuldbrief
tiber die im Grundbuch des Amtsgerichts
Bingen am Rhein Gemarkung Gaulsheim
Blatt 761 in Abteilung III Nr. 3 eingetragene
Grundschuld zu 80.000,- DM mit 15 % Zinsen
jahrlich. Eingetragener Berechtigter: Bau-
sparkasse  Gemeinschaft der Freunde
Wiistenrot gemeinniitzige Gesellschaft mit
beschrankter Haftung.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spétestens bis zu
dem 23. Oktober 2018 vor dem Amtsgericht
Bingen am Rhein anzumelden und die Ur-
kunde vorzulegen, da ansonsten die Kraft-
loserklérung des Briefes erfolgen wird.

Bingen am Rhein, den 23. Juli 2018

-30 URII10/18 - Das Amtsgericht

3324.

Frau Eleonore Rembor, Herr Kai-Michael
Roesner, Herr Ralph-Peter Rembor, Herr
Hans-Jorg Rembor, Herr Jan-Markus Rem-
bor, und Frau Eva-Maria Rembor, haben den
Antrag auf Kraftloserklarung einer abhan-
den gekommenen Urkunde bei Gericht ein-
gereicht. Es handelt sich um den Grund-
schuldbrief der Gruppe 02 mit der Nr
14497069 tber die im Grundbuch des Amts-
gerichts Germersheim Gemarkung Germers-
heim Blatt 543 in Abteilung III Nr. 10 einge-
tragene Grundschuld zu 200.000,- DM. Ein-
getragener Berechtigter: Kaufring Aktienge-
sellschaft in Disseldorf (nach Insolvenz in
Liquidation).

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spéitestens bis zu
dem 30. September 2018 vor dem Amtsge-
richt Germersheim anzumelden und die Ur-
kunde vorzulegen, da ansonsten die Kraft-
loserklarung des Briefes erfolgen wird. Zah-
lungssperre gemill § 480 FamFG: Es wird
verboten, an den Inhaber des Briefs eine
Leistung zu bewirken!

Germersheim, den 24. Juli 2018
-1b URII 5/18 - Das Amtsgericht

3325.

Die Stadtverwaltung Koblenz, Bahnhof-
straB3e 47, 56068 Koblenz, hat den Antrag auf
AusschlieBung des Eigentiimers eines
Grundstiicks bei Gericht eingereicht. Betrof-
fen ist das Grundstiick: Amtsgericht Koblenz
Gemarkung Neuendorf Blatt 1777. Bezeich-
nung: Flur 12 Nr. 247/40, Blumenstrafe,
103 gm (Bestandsverzeichnis Nr. 1). Eigentii-
mer laut Grundbucheintrag: Herr Karl Al-
denhoven. Letzter bekannter Wohnsitz des
Grundstiickseigentiimers: Bankier in Bris-
sel.

Der im Grundbuch eingetragene Eigentii-
mer wird aufgefordert, seine Eigentiimer-
rechte spatestens bis zu dem 19. November
2018 vor dem Amtsgericht Koblenz anzumel-
den, da ansonsten seine Ausschliefung der
Rechte als Eigentiimer erfolgen wird.

Koblenz, den 18. Juli 2018

-132 URII5/18 - Das Amtsgericht

3326.

Ortsgemeinde Rheinbrohl, KirchstraBe 6,
56598 Rheinbrohl, hat den Antrag auf Aus-
schlieBung des Eigentiimers eines Grund-
stiicks bei Gericht eingereicht. Betroffen ist
das Grundstiick: Amtsgericht Linz am Rhein
Gemarkung Rheinbrohl Blatt 5104. Bezeich-
nung: 1fd. Nr. 1 Flur 24 Nr. 79, Landwirt-
schaftsflache, hinten auf’m Rohr, 8,73 Ar. Ei-
genttimer laut Grundbucheintrag: Frau
Elisabeth Labonde. Letzter bekannter
Wohnsitz des  Grundstiickseigentiimers:
Rheinbrohl.

Die im Grundbuch eingetragene Eigentii-
merin wird aufgefordert, ihre Eigentiimer-
rechte spitestens bis zu dem 23. November
2018 vor dem Amtsgericht Linz am Rhein
anzumelden, da ansonsten ihre Aus-
schlieBung der Rechte als Eigentimerin er-
folgen wird.

Linz, den 23. Juli 2018

-5a URII13/18 - Das Amtsgericht

3327.

1. Frau Iris Braun, Fasanenstrafe 9, 55271
Stadecken-Elsheim, und Frau Nicole Fuchs,
Am Bauernberg 50, 55268 Nieder-Olm, ha-
ben den Antrag auf Kraftloserklarung mehre-
rer abhanden gekommener Urkunden bei
Gericht eingereicht. Es handelt sich um den
Grundschuldbrief tiber die im Grundbuch
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des Amtsgerichts Mainz Gemarkung Sta-
decken Blatt 3820 in Abteilung III Nr. 1 ein-
getragene Grundschuld zu 7413,73 EUR mit
8 % Zinsen jédhrlich. Eingetragener Berech-
tigter: Bausparkasse Gemeinschaft der
Freunde Wiistenrot, gemeinniitzige Gesell-
schaft mit beschrankter Haftung, Ludwigs-
burg. Des Weiteren handelt es sich um den
Grundschuldbrief tber die im Grundbuch
des Amtsgerichts Mainz Gemarkung Sta-
decken Blatt 3820 in Abteilung III Nr. 2 ein-
getragene Grundschuld zu 2965,49 EUR mit
8 % Zinsen jahrlich. Eingetragener Berech-
tigter: Bausparkasse Gemeinschaft der
Freunde Wiistenrot, gemeinniitzige Gesell-
schaft mit beschrankter Haftung, Ludwigs-
burg.

Der Inhaber der Grundschuldbriefe wird
aufgefordert, seine Rechte spétestens bis zu
dem 18. Oktober 2018 vor dem Amtsgericht
Mainz anzumelden und die Urkunden vorzu-
legen, da ansonsten die Kraftloserkldrung
der Briefe erfolgen wird. 2. Der Gegen-
standswert wird auf 2594,81 EUR (25 % des
Wertes des Grundpfandrechts) festgesetzt.

Mainz, den 20. Juli 2018

-73URII52/18 - Das Amtsgericht

3328.

Die VR Bank Rhein-Mosel eG, Bahnhof-
strafle 29 - 31, 56637 Plaidt, als Rechtsnach-
folgerin der Raiffeisenkasse e.G.m.u.H. in
Kalt, hat den Antrag auf Kraftloserklarung
einer abhanden gekommenen Urkunde bei
Gericht eingereicht. Es handelt sich um den
Grundschuldbrief, Gruppe 6, Briefnummer
025063, iber die im Grundbuch des Amtsge-
richts Mayen Gemarkungen Kalt und Kiittig
Blatt 60 und 328 jeweils in Abteilung III Nr. 1
eingetragene Grundschuld zu 5000,- DM
verzinslich mit mindestens 6 und hochstens
12 % jahrlich. Eingetragene Berechtigte:
Raiffeisenkasse e.G.m.u.H. in Kalt.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 26. Oktober 2018 vor dem Amtsgericht
Mayen anzumelden und die Urkunde vorzu-
legen, da ansonsten die Kraftloserklarung
des Briefes erfolgen wird.

Mayen, den 24. Juli 2018

-2URII 21/17 - Das Amtsgericht

3329.

Die Nassauische Sparkasse, Karl-Bosch-
Strafle 10, 65203 Wiesbaden, hat den Antrag
auf Kraftloserklarung mehrerer abhanden
gekommener Urkunden bei Gericht einge-
reicht. Es handelt sich um den Grundschuld-
brief, Gruppe 4, Briefnummer 076841, tiber
die im Grundbuch des Amtsgerichts Monta-
baur Gemarkung Grenzhausen Blatt 1485 in
Abteilung III Nr. 1 eingetragene Grund-
schuld zu 20.000,- DM mit 10 % Zinsen jéhr-
lich sowie den Grundschuldbrief, Gruppe 6,
Briefnummer 095084, tiber die im Grund-
buch des Amtsgerichts Montabaur Gemar-
kung Grenzhausen Blatt 1485 in Abteilung
III Nr. 2 eingetragene Grundschuld zu
40.000,- DM mit 10 % Zinsen jahrlich sowie
den Grundschuldbrief, Gruppe 6, Briefnum-
mer 095133, iber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Montabaur Gemarkung Grenz-
hausen Blatt 1485 in Abteilung III Nr. 3 ein-
getragene Grundschuld zu 20.000,- DM mit
10 % Zinsen jahrlich sowie den Grund-
schuldbrief, Gruppe 6, Briefnummer 110894,
tber die im Grundbuch des Amtsgerichts
Montabaur Gemarkung Grenzhausen Blatt
1485 in Abteilung III Nr. 4 eingetragene
Grundschuld zu 20.000,- DM mit 10 % Zinsen
jahrlich sowie den Grundschuldbrief, Gruppe
02, Briefnummer 4481129, tber die im
Grundbuch des Amtsgerichts Montabaur
Gemarkung Grenzhausen Blatt 1485 in Ab-
teilung III Nr. 5 eingetragene Grundschuld

zu 40.000,- DM mit 14 % Zinsen jéhrlich so-
wie den Grundschuldbrief, Gruppe 02, Brief-
nummer 7762963, tiber die im Grundbuch
des Amtsgerichts Montabaur Gemarkung
Grenzhausen Blatt 1485 in Abteilung III Nr. 6
eingetragene Grundschuld zu 50.000,- DM
mit 14 % Zinsen jahrlich sowie den Grund-
schuldbrief, Gruppe 02, Briefnummer
8906601, tiber die im Grundbuch des Amtsge-
richts Montabaur Gemarkung Grenzhausen
Blatt 1485 in Abteilung III Nr. 8 eingetragene
Grundschuld zu 50.000,- DM mit 15 % Zinsen
jahrlich. Jeweils eingetragener Berechtigter:
Nassauische Sparkasse, Carl-Bosch-Strafle
10, 65203 Wiesbaden.

Der Inhaber dieser Grundschuldbriefe
wird aufgefordert, seine Rechte spétestens
bis zu dem 19. November 2018 vor dem
Amtsgericht Montabaur anzumelden und die
Urkunden vorzulegen, da ansonsten die
Kraftloserkldrung der Briefe erfolgen wird.

Montabaur, den 17. Juli 2018
-19aURII 1/18 - Das Amtsgericht

3330.

Herr Heinrich Kindel, Fliederweg 5, 56581
Ehlscheid, hat den Antrag auf Kraftloser-
klarung mehrerer abhanden gekommener
Urkunden bei Gericht eingereicht. Es han-
delt sich um den Grundschuldbrief tiber die
im Grundbuch des Amtsgerichts Neuwied
Gemarkung Ehlscheid Blatt 1313 in Abtei-
lung III Nr. 1 eingetragene Grundschuld zu
61.355,03 EUR mit 16 % Zinsen jéhrlich so-
wie 10 % Nebenleistungen. Eingetragener
Berechtigter: Bank fiir Gemeinwirtschaft
Aktiengesellschaft, Niederlassung Neuwied.
Des Weiteren handelt es sich um den Grund-
schuldbrief tiber die im Grundbuch des
Amtsgerichts Neuwied Gemarkung Ehl-
scheid Blatt 1313 in Abteilung III Nr. 2 einge-
tragene Grundschuld zu 66.467,94 EUR mit
16 % Zinsen jéhrlich sowie 10 % Nebenleis-
tungen. Eingetragener Berechtigter: Bank
fir Gemeinwirtschaft Aktiengesellschaft,
Niederlassung Neuwied.

Der Inhaber der Grundschuldbriefe wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 24. Oktober 2018 vor dem Amtsgericht
Neuwied anzumelden und die Urkunden
vorzulegen, da ansonsten die Kraftloser-
klarung der Briefe erfolgen wird.

Neuwied, den 24. Juli 2018

-40 URII 21/17 - Das Amtsgericht

3331.

Herr Frank Einig, Tomberger Strafle 9,
53639 Konigswinter, hat den Antrag auf
Kraftloserklarung einer abhanden gekom-
menen Urkunde bei Gericht eingereicht. Es
handelt sich um den Grundschuldbrief tiber
die im Grundbuch des Amtsgerichts Neu-
wied Gemarkung Heddesdorf Blatt 8301 in
Abteilung III Nr. 1 eingetragene Grund-
schuld zu 50.000,- DM mit 10 1/2 % Zinsen
jahrlich. Eingetragener Berechtigter: Kreis-
sparkasse Mayen in Mayen.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 24. Oktober 2018 vor dem Amtsgericht
Neuwied anzumelden und die Urkunde vor-
zulegen, da ansonsten die Kraftloserkldrung
des Briefes erfolgen wird.

Neuwied, den 24. Juli 2018

-40URII 1/18 - Das Amtsgericht

3332.

Ulrich Jungbluth, Am Sandchen 12, 53545
Linz am Rhein, hat als Nachlasspfleger den
Antrag auf AusschlieBung von Nachlass-
glaubigern bei Gericht eingereicht. Erblas-
ser: Frau Renate Marianne Nagel. Letzte

Anschrift des Erblassers: Briickenstrafie 6,
56588 Waldbreitbach.

Die Nachlassglaubiger werden aufgefor-
dert, ihre Forderungen gegen den Nachlass
des Erblassers spitestens bis zu dem 17. Ok-
tober 2018 vor dem Amtsgericht Neuwied
anzumelden. In der Anmeldung sind Gegen-
stand und Grund der Forderung anzugeben.
Beweisurkunden sind der Anmeldung in Ur-
schrift oder Abschrift beizufiigen. Nachlass-
glaubiger, die sich nicht melden, kénnen von
dem Erben nur insoweit Befriedigung ihrer
Forderungen verlangen, als sich nach Befrie-
digung der nicht ausgeschlossenen Glaubi-
ger noch ein Uberschuss ergibt; das Recht,
vor den Verbindlichkeiten aus Pflichtteils-
rechten, Vermichtnissen und Auflagen
berticksichtigt zu werden, bleibt unberiihrt.

Neuwied, den 19. Juli 2018

-40 URII7/18 - Das Amtsgericht

3333.

Ulrich Jungbluth, Am S&éndchen 12, 53545
Linz am Rhein, hat als Nachlasspfleger den
Antrag auf AusschlieBung von Nachlass-
gldubigern bei Gericht eingereicht. Erblas-
ser: Herr Eberhard Wilhelm Gunter Klohn.
Letzte Anschrift des Erblassers: Kreuz-
straBBe 2, 56588 Waldbreitbach.

Die Nachlassgldubiger werden aufgefor-
dert, ihre Forderungen gegen den Nachlass
des Erblassers spitestens bis zu dem 17. Ok-
tober 2018 vor dem Amtsgericht Neuwied
anzumelden. In der Anmeldung sind Gegen-
stand und Grund der Forderung anzugeben.
Beweisurkunden sind der Anmeldung in Ur-
schrift oder Abschrift beizufiigen. Nachlass-
glédubiger, die sich nicht melden, kénnen von
dem Erben nur insoweit Befriedigung ihrer
Forderungen verlangen, als sich nach Befrie-
digung der nicht ausgeschlossenen Glaubi-
ger noch ein Uberschuss ergibt; das Recht,
vor den Verbindlichkeiten aus Pflichtteils-
rechten, Vermichtnissen und Auflagen
berticksichtigt zu werden, bleibt unbertihrt.

Neuwied, den 19. Juli 2018

-40URII 12/18 - Das Amtsgericht

3334.

Herr Manfred Vonau, An der Talheck 9 A,
56581 Melsbach, hat den Antrag auf Kraft-
loserklarung einer abhanden gekommenen
Urkunde bei Gericht eingereicht. Es handelt
sich um den Grundschuldbrief tiber die im
Grundbuch des Amtsgerichts Neuwied Ge-
markung Melsbach Blatt 1395 in Abteilung
IIT Nr. 6 eingetragene Grundschuld zu
60.000,- DM mit 16 % Zinsen jahrlich. Einge-
tragener Berechtigter: Kreissparkasse Alten-
kirchen, Altenkirchen.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 26. November 2018 vor dem Amtsge-
richt Neuwied anzumelden und die Urkunde
vorzulegen, da ansonsten die Kraftloser-
klarung des Briefes erfolgen wird.

Neuwied, den 24. Juli 2018

-40 UR1II 25/18 - Das Amtsgericht

3335.

Frau Brigitte Gabriele Nissle, Am Neuberg
1, 66954 Pirmasens, hat den Antrag auf
Kraftloserklarung einer abhanden gekom-
menen Urkunde bei Gericht eingereicht. Es
handelt sich um den Grundschuldbrief,
Gruppe 02, Briefnummer 9419255, tiber die
im Grundbuch des Amtsgerichts Pirmasens
Gemarkung Hengsberg Blatt 429 in Abtei-
lung III Nr. 2 eingetragene Grundschuld zu
93.000,- DM. Eingetragener Berechtigter:
BHW-Bausparkasse = Beamtenheimstatten-
werk Gemeinntitzige Bausparkasse fiir den
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offentlichen Dienst Gesellschaft m.b.H. in
Hameln.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 25. September 2018 vor dem Amtsge-
richt Pirmasens anzumelden und die Urkunde
vorzulegen, da ansonsten die Kraftloser-
klarung des Briefes erfolgen wird.

Pirmasens, den 17. Juli 2018

-1URII 14/18 - Das Amtsgericht

3336.

Herr Walter Pfaffle, Kreuzstralle 7 a, 53474
Bad Neuenahr-Ahrweiler, Herr Mustafa
Dandal, Bonner Strafle 58, 53424 Remagen,
und Frau Sarah Osman, Bonner Strafle 58,
53424 Remagen, haben den Antrag auf
Kraftloserklarung mehrerer abhanden ge-
kommener Urkunden bei Gericht einge-
reicht. Es handelt sich um den Grundschuld-
brief tber die im Grundbuch des Amtsge-
richts Sinzig Gemarkung Remagen Blatt
5900 in Abteilung III Nr. 5 eingetragene
Grundschuld zu 25.500,- DM mit 7 % Zinsen
jahrlich. Eingetragener Berechtigter: Beam-
tenheimstattenwerk Gemeinniitzige Bau-
sparkasse fir den 6ffentlichen Dienst Gesell-
schaft mbH in Hameln. Des Weiteren handelt
es sich um den Grundschuldbrief tiber die im
Grundbuch des Amtsgerichts Sinzig Gemar-
kung Remagen Blatt 5900 in Abteilung III
Nr. 7 eingetragene Grundschuld zu 31.800,-
DM mit 15 % Zinsen jahrlich. Eingetragener
Berechtigter: Beamtenheimstittenwerk Ge-
meinntiitzige Bausparkasse fiir den offentli-
chen Dienst GmbH in Hameln.

Der Inhaber der Grundschuldbriefe wird
aufgefordert, seine Rechte spétestens bis zu
dem 26. November 2018 vor dem Amtsge-
richt Sinzig anzumelden und die Urkunden
vorzulegen, da ansonsten die Kraftloser-
klarung der Briefe erfolgen wird.

Sinzig, den 26. Juli 2018

-5b URII 8/18 - Das Amtsgericht

3337.

Die Raiffeisenbank Voreifel eG, Haupt-
straBe 36 - 46, 53359 Rheinbach, hat den An-
trag auf Kraftloserkldrung einer abhanden
gekommenen Urkunde bei Gericht einge-
reicht. Es handelt sich um den Grundschuld-
brief tiber die im Grundbuch des Amtsge-
richts Sinzig Gemarkung Bodendorf Blatt
1122 in Abteilung III Nr. 2 eingetragene
Grundschuld zu 130.000,- EUR mit 15 %
Zinsen jahrlich sowie 5 % Nebenleistungen
einmalig. Eingetragener Berechtigter: VR-
Bank Nordeifel eG, Schleiden.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 26. November 2018 vor dem Amtsge-
richt Sinzig anzumelden und die Urkunde
vorzulegen, da ansonsten die Kraftloser-
klarung des Briefes erfolgen wird.

Sinzig, den 25. Juli 2018

-5b URII 9/18 - Das Amtsgericht

3338.

Herr Ralf-Achim Miiller, Breslauer Strafle
21 d, 65307 Bad Schwalbach, und Frau Irm-
traud-Gisela Ersfeld, Klappergasse 6, 56379
Scheidt, haben den Antrag auf Kraftloser-
klarung einer abhanden gekommenen Ur-
kunde bei Gericht eingereicht. Es handelt
sich um den Grundschuldbrief tiber die im
Grundbuch des Amtsgerichts St. Goar Ge-
markung Boppard Blatt 5769 in Abteilung
III Nr. 5 eingetragene Grundschuld zu
14.000,- DM mit 12 % Zinsen jahrlich. Einge-
tragener Berechtigter: Bausparkasse Ge-
meinschaft der Freunde Wistenrot ge-

meinniitzige Gesellschaft mit beschriankter
Haftung, Ludwigsburg.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 23. November 2018 vor dem Amtsge-
richt St. Goar anzumelden und die Urkunde
vorzulegen, da ansonsten die Kraftloser-
klarung des Briefes erfolgen wird.

St. Goar, den 23. Juli 2018
-3 URII8/18 - Das Amtsgericht
3339.

Herr Alfons Carl, GartenfeldstraBle 17,
54295 Trier, und Frau Elisabeth Carl, Gar-
tenfeldstraBe 17, 54295 Trier, haben den An-

trag auf Kraftloserklarung einer abhanden
gekommenen Urkunde bei Gericht einge-
reicht. Es handelt sich um das Sparbuch
der Sparkasse Trier, Sparbuchnummer
300348406, ausgestellt fir das gleichnamige
Konto. Das Sparbuch lautet auf: Frau Elisa-
beth und Herr Alfons Carl, Gartenfeld-
straBe 17, 54295 Trier.

Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird
aufgefordert, seine Rechte spitestens bis zu
dem 19. November 2018 vor dem Amtsge-
richt Trier anzumelden und die Urkunde
vorzulegen, da ansonsten die Kraftloser-
klarung des Sparbuches erfolgen wird.

Trier, den 19. Juli 2018

- 50A URII 45/18 - Das Amtsgericht

Zwangsversteigerungsverfahren
— Terminbestimmungen -

Die nachstehenden unter lfd. Nr. 3340 bis
3355 bezeichneten Grundstiicke (Erbbau-
rechte) sollen zu den dort angegebenen Zei-
ten versteigert werden. In jeder dieser
Zwangsversteigerungssachen erlisst das Ge-
richt folgende Aufforderungen:

Ist ein Recht im Grundbuch nicht vermerkt
oder wird ein Recht spiter als der Versteige-
rungsvermerk eingetragen, so muss der Be-
rechtigte es spitestens im Versteigerungster-
min vor der Aufforderung zur Abgabe von
Geboten anmelden. Er muss das Recht glaub-
haft machen, wenn der Gliubiger oder der
Antragsteller widerspricht. Andernfalls wird
das Recht im geringsten Gebot nicht beriick-
sichtigt und bei der Verteilung des Versteige-
rungserloses dem Anspruch des Glaubigers
und den iibrigen Rechten nachgesetzt.

Es ist zweckmiflig, schon zwei Wochen
vor dem Termin eine genaue Berechnung der
Anspriiche an Kapital, Zinsen und Kosten
der Kiindigung und der die Befriedigung aus
dem Grundstiick bezweckenden Rechtsver-
folgung mit Angabe des beanspruchten Ran-
ges schriftlich einzureichen oder zu Proto-
koll der Geschiiftsstelle zu erkliren.

Wer ein Recht hat, das der Versteigerung
des Grundstiicks, des Erbbaurechtes oder
des nach § 55 ZVG mithaftenden Zubehors
entgegensteht, wird aufgefordert, die Auf-
hebung oder einstweilige Einstellung des
Verfahrens zu bewirken, bevor das Gericht
den Zuschlag erteilt. Geschieht dies nicht, so
tritt fiir das Recht der Versteigerungserlos an
die Stelle des versteigerten Gegenstandes.

3340.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Donnerstag, dem 11. Oktober 2018, 10.00
Uhr, Raum 128, Sitzungssaal, Amtsgericht
Bitburg, Gerichtsstralle 2/4, 54634 Bitburg,
offentlich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Kyllburg Gemarkung Kyll-
burg Flur 12 Flurstiick Nr. 124/2, Gebaude-
und Freifliche, Bademer StraBe 6, 131 m2,
Blatt 2309 BV 2. Objektbeschreibung/Lage
(It. Angabe d. Sachverstindigen): Dreifa-
milienhaus; zweigeschossig; unterkellert;
Dachgeschoss ausgebaut; einseitig angebaut.
Verkehrswert: 82.700,- EUR. Der Zuschlag
wurde in einem fritheren Versteigerungster-
min aus den Grinden des § 85 a ZVG versagt
mit der Folge, dass die Wertgrenzen wegge-
fallen sind.

Weitere Informationen  unter

zvrlp.de.

WWW.

Der Versteigerungsvermerk ist am 27. Juli
2017 in das Grundbuch eingetragen worden.

Bitburg, den 20. Juli 2018

-10 K 48/17 - Das Amtsgericht

3341.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Dienstag, dem 2. Oktober 2018, 10.00 Uhr,
Raum 128, Sitzungssaal, Amtsgericht Bit-
burg, Gerichtsstrale 2/4, 54634 Bitburg,
offentlich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Ehlenz 1fd. Nr. 1 Gemarkung
Etteldorf Flur 5 Flurstiick Nr. 112/73, Wald-
fliche, auf der Steinkaul, 3610 m2, Blatt 801
BV 3; lfd. Nr. 2 Gemarkung Etteldorf Flur 5
Flurstiick Nr. 113/73, Waldflache, auf der
Steinkaul, 4225 m2, Blatt 801 BV 4; 1fd.
Nr. 3 Gemarkung Ehlenz Flur 8 Flurstiick Nr.
13, Freiflache, Landwirtschaftsflache, Auf
Theisbach, 18.159 m2, Blatt 801 BV 13; 1fd.
Nr. 4 Gemarkung Ehlenz Flur 8 Flurstiick Nr.
14/3, Gebaude- und Freiflache, Heilenbacher
StraBe, 2988 m2, Blatt 801 BV 15; Gemar-
kung Ehlenz Flur 8 Flurstiick Nr. 14/1, Ver-
kehrsflache, Heilenbacher Strafle, K 74,
3 m2, Blatt 801 BV 15; Gemarkung Ehlenz
Flur 8 Flurstiick Nr. 14/2, Verkehrsfldche,
Heilenbacher StraBe, K 74, 5 m2, Blatt 801
BV 15; 1fd. Nr. 6 Gemarkung Ehlenz Flur 8
Flurstiick Nr. 16, Freifliche, Ehlenz, 396 m2,
Blatt 801 BV 5. Lfd. Nr. 1 Objektbeschrei-
bung/Lage (It. Angabe d. Sachverstindigen):
Verkehrswert: 4200,- EUR. Lfd. Nr. 2 Objekt-
beschreibung/Lage (lt. Angabe d. Sachver-
stdndigen): Verkehrswert 4900,- EUR. Lfd.
Nr. 3 Objektbeschreibung/Lage (It. Angabe
d. Sachverstandigen): Verkehrswert: 19.000,-
EUR. Lfd. Nr. 4 Objektbeschreibung/Lage
(It. Angabe d. Sachverstiandigen): Wohnhaus;
zweigeschossig; Dachgeschoss nicht ausge-
baut; nicht unterkellert; angebauter
Backofen; Denkmalschutz; Verkehrswert:
25.211,- EUR. Lfd. Nr. 6 Objektbeschrei-
bung/Lage (It. Angabe d. Sachverstédndigen):
Verkehrswert: 950,- EUR.

Weitere
zvrlp.de.

Informationen  unter www.

Der Versteigerungsvermerk ist am 6. No-
vember 2017 (BV 3 Flur 5 Nr. 112/73, BV 4
Flur 5 Nr. 113/73, BV 13 Flur 8 Nr. 13, BV 15
Flur 8 Nr. 14/1, Flur 8 Nr. 14/2, Flur 8
Nr. 14/3) und 8. Dezember 2016 (BV 5 Flur 8
Nr. 16) in das Grundbuch eingetragen wor-
den.

Bitburg, den 17. Juli 2018

-10 K 70/17 - Das Amtsgericht
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3342.

Zum Zwecke der Aufhebung der Gemein-
schaft soll am Montag, dem 24. September
2018, 11.15 Uhr, Raum 200, Sitzungssaal,
Amtsgericht Cochem, Ravenéstrafie 39,
56812 Cochem, 6ffentlich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Merl lfd. Nr. 1 Gemarkung
Merl Flur 10 Flurstiick Nr. 178, Gebiude-
und Freifliche, Alte Kirchgasse 2, 172 m2,
Blatt 3212 BV 3. Eingetragen im Grundbuch
von Merl; unabgeteilter Anteil an 1fd. Nr. 2
Gemarkung Merl Flur 10 Flurstiick Nr. 177,
Verkehrsfliche, ZandtstraBe, 155 m2, Blatt
3181 BV 3. Lfd. Nr. 1 Verkehrswert: 128.000,-
EUR. Lfd. Nr. 2 Verkehrswert: 2000,- EUR.
Objektbeschreibung: Flurstiick 178 ist mit
einem Einfamilienhaus mit Einliegerwoh-
nung bebaut, zwei- bis dreigeschossig, teil-
unterkellert (Gewdlbekeller), Bj. 16. - 18. Jh.
(Denkmalschutz), um 1991 umgebaut und
tuberwiegend modernisiert. Flurstiick 177 ist
die Zuwegungsparzelle im riickwértigen Be-
reich des Hauses. Flurstiick 178 und der un-
abgeteilte Anteil an Flurstiick 177 bilden also
eine wirtschaftliche Einheit.

Weitere Informationen und Bilder unter
Www.hanmark.de ab 4 Wochen vor dem Ter-
min.

Der Versteigerungsvermerk ist am 27. Mérz
2017 (BV 3 Flur 10 Nr. 178) und 26. Februar
2018 (BV 3 Flur 10 Nr. 177) in das Grund-
buch eingetragen worden.

Cochem, den 26. Juli 2018

-14 K 10/17 - Das Amtsgericht

3343.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Mittwoch, dem 26. September 2018, 14.00
Uhr, Raum 14, Sitzungssaal, Amtsgericht
Frankenthal (Pfalz), Bahnhofstrae 33,
67227 Frankenthal (Pfalz), 6ffentlich verstei-
gert werden.

Grundbucheintragung:  Eingetragen im
Grundbuch von Frankenthal Miteigentumsan-
teil verbunden mit Sondereigentum ME-An-
teil: 9,13/1000, Sondereigentums-Art an den
Réumen im Aufteilungsplan bezeichnet mit Nr.
36, Blatt 9486 BV 1; an Grundstiick Gemar-
kung Frankenthal Flur/Flurstiick 5965, Ge-
baude- und Freifliche, Mahlastrafle 22 A + B,
3342 m2. Zusatz: zu 1) Grunddienstbarkeit
(Recht auf Be- und Unterbauung mit Geh- und
Fahrrecht) an Grundstiick Gemarkung Fran-
kenthal Plannummer 5967/2 Blatt 8683
Best.Verz.Nr. 99 in Abt. 2 Nr. 1; zu 1) Grund-
dienstbarkeit (Recht auf teilweise Unterbau-
ung) an Grundstiicken Gemarkung Frankent-
hal Plannummer 5962 und 5966 Blatt 7655
Best.Verz.Nr. 572 und 575 in Abt. 2 Nr. 97. Ob-
jektbeschreibung/Lage (1t. Angabe d. Sachver-
stdndigen): Verkehrswert: 45.000,- EUR.

Weitere Informationen
immobilienpool.de.

unter www.

Der Versteigerungsvermerk ist am 17. Juli
2014 in das Grundbuch eingetragen worden.

Frankenthal, den 26. Juli 2018

-5K28/14 (2) - Das Amtsgericht

3344.

Zum Zwecke der Aufhebung der Gemein-
schaft soll am Donnerstag, dem 20. Septem-
ber 2018, 9.00 Uhr, Raum 125, Sitzungssaal,
Amtsgericht Neuwied, HermannstraBe 39,
36564 Neuwied, offentlich versteigert wer-

en.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Isenburg 1fd. Nr. 1 Gemar-
kung Isenburg Flur 5 Flurstiick Nr. 249/161,
Gebaude- und Freifliche, HauptstraBle 76,
137 m?, Blatt 851 BV 1; Ifd. Nr. 2 Gemarkung
Isenburg Flur 5 Flurstiick Nr. 162, Geb&ude-
und Freifliche, HauptstraBe 76, 17 m2, Blatt
851 BV 2. Lfd. Nr. 1 Objektbeschreibung/Lage

(It. Angabe d. Sachverstidndigen): bebaut mit
einem Einfamilienhaus; Verkehrswert: 19.600,-
EUR. Lfd. Nr. 2 Objektbeschreibung/Lage (lt.
Angabe d. Sachverstindigen): unbebaute
Hofflache; Verkehrswert: 323,- EUR.

Weitere Informationen
versteigerungspool.de.

unter wWww.

Der Versteigerungsvermerk ist am 23. Feb-
ruar 2018 in das Grundbuch eingetragen
worden.

Neuwied, den 25. Juli 2018

-13K 4/18 - Das Amtsgericht

3345.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Mittwoch, dem 31. Oktober 2018, 14.00 Uhr,
Raum 23, Sitzungssaal, Amtsgericht Sinzig,
Barbarossastralle 21, 53489 Sinzig, 6ffentlich
versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Dedenbach Gemarkung
Dedenbach Flur 22 Flurstiick Nr. 133/1,
Landwirtschaftsflaiche, Unten am Hei-
schenborn, 25.402 m2, Blatt 1654 BV 30. Ob-
jektbeschreibung/Lage (lt. Angabe d. Sach-
verstdndigen): Grinland im westlichen Na-
delholz, Einzellage, héngig bis teils stark
hiangig; Verkehrswert: 22.300,- EUR.

Der Versteigerungsvermerk ist am 3. Januar
2017 in das Grundbuch eingetragen worden.

Sinzig, den 17. Juli 2018

-6 K31/16 - Das Amtsgericht

3346.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Dienstag, dem 25. September 2018, 11.00
Uhr, Raum 118, Sitzungssaal, Amtsgericht
St. Goar, Bismarckweg 3 - 4, 56329 St. Goar,
offentlich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Bickenbach Gemarkung
Bickenbach Flur 7 Flurstiick Nr. 23/1, Ge-
baude- und Freiflache, HauptstraBe 7, 939
m2, Blatt 1101 BV 1. Objektbeschreibung/
Lage (It. Angabe d. Sachverstindigen): Das
Grundstiick ist mit einem Wohnhaus mit
Scheune bebaut. Das Wohnhaus wurde 1965
errichtet. Das Geb&dude ist komplett unter-
kellert. Das Dachgeschoss ist teilausgebaut.
Der Dachraum ist nicht ausgebaut; Ver-
kehrswert: 70.000,- EUR. Der Zuschlag wur-
de in einem fritheren Versteigerungstermin
aus den Griinden des § 85 a ZVG versagt mit
derdFolge, dass die Wertgrenzen weggetfallen
sind.

Der Versteigerungsvermerk ist am 9. Mérz
2017 in das Grundbuch eingetragen worden.

St. Goar, den 20. Juli 2018

-1K11/17 - Das Amtsgericht

3347.

Zum Zwecke der Aufhebung der Gemein-
schaft soll am Freitag, dem 26. Oktober 2018,
10.00 Uhr, Raum 118, Sitzungssaal, Amtsge-
richt St. Goar, Bismarckweg 3 - 4, 56329 St.
Goar, 6ffentlich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Boppard Gemarkung Bop-
pard Flur 19 Flurstiick Nr. 286/16, Gebaude-
und Freifliche, Schiffersweyer 19, 664 m2,
Blatt 4858 BV 1. Objektbeschreibung/Lage
(It. Angabe d. Sachverstidndigen): Das
Grundstick ist bebaut mit einem Einfami-
lienhaus mit Einliegerwohnung. Es verfiigt
tiber eine Wohnfliache von ca. 208 qm; Bau-
jahr 1967; Verkehrswert: 110.000,- EUR.

Der Versteigerungsvermerk ist am 10. Marz
2017 in das Grundbuch eingetragen worden.

St. Goar, den 17. Juli 2018

- 1K 14/17 - Das Amtsgericht

3348.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Mittwoch, dem 7. November 2018, 10.30 Uhr,
Raum 56, Sitzungssaal, Amtsgericht Trier,
JustizstraBe 2, 4, 6, 54290 Trier, 6ffentlich
versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Kell (am See) Gemarkung
Kell (am See) Flur 13 Flurstiick Nr. 299/5,
Gebidude- und Freiflache, Trierer Stralle 24,
372 m2, Blatt 2030 V 6 Objektbeschrei-
bung/Lage (It. Angabe de. Sachverstandi-
gen): Einfamilienhaus mit Einlieger; ehem.
kleines Hofanwesen; Verkehrswert: 140.000,-
EUR. Der Zuschlag wurde in einem fritheren
Versteigerungstermin aus den Griinden des
§ 85 a ZVG versagt mit der Folge, dass die
Wertgrenzen weggefallen sind.

Der Versteigerungsvermerk ist am 20. No-
vember 2013 in das Grundbuch eingetragen
worden.

Trier, den 23. Juli 2018

-23 K 128/13 - Das Amtsgericht

3349.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Mittwoch, dem 26. September 2018, 10.30
Uhr, Raum 56, Sitzungssaal, Amtsgericht
Trier, Justizstralle 2, 4, 6, 54290 Trier, 6ffent-
lich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Kiirenz Gemarkung Kiirenz
Flur 11 Flurstiick Nr. 853/1, Gebdude- und
Freifliche, Kuno-Stapel-Strafe 12, 541 m2,
Blatt 6442 BV 2. Objektbeschreibung/Lage
(It. Angabe d. Sachverstandigen): Wohnhaus
mit Doppelgarage, freistehend, Bauj. 2004;
Verkehrswert: 600.000,- EUR.

Der Versteigerungsvermerk ist am 23. Sep-
tember 2016 in das Grundbuch eingetragen
worden.

Trier, den 19. Juli 2018

-23 K 105/16 - Das Amtsgericht

3350.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Dienstag, dem 16. Oktober 2018, 11.15 Uhr,
Raum 3, Sitzungssaal, Amtsgericht Wittlich,
KurfiirstenstraBle 63, 54516 Wittlich, 6ffent-
lich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Manderscheid (bei Wittlich)
Ifd.Nr. 1 Gemarkung Manderscheid (bei
Wittlich) Flur 4 Flurstiick Nr. 1861/4, Ge-
biaude- und Freiflache, Kurfiirstenstralle 64,
2 m2, Blatt 1987 BV 3; 1fd.Nr. 2 Gemarkung
Manderscheid (bei Wittlich) Flur 4 Flurstiick
Nr. 1859/9, Gebdude- und Freiflache, Kur-
fiirstenstraBe 64, 72 m2, Blatt 1987 BV 5;
Ifd.Nr. 3 Gemarkung Manderscheid (bei
Wittlich) Flur 4 Flurstiick Nr. 1860/2, Ge-
biaude- und Freiflache, Kurfiirstenstralle 64,
749 m2, Blatt 1987 BV 6. Zusatz zu 1fd.Nr. 1:
in Erbengemeinschaft. Zusatz zu Ifd.Nr. 2: in
Erbengemeinschaft. Zusatz zu lfd.Nr. 3: in
Erbengemeinschaft. Lfd. Nr. 1 Objektbe-
schreibung/Lage (It. Angabe d. Sachverstan-
digen): Verkehrswert: 0,- EUR. Lfd. Nr. 2 Ob-
jektbeschreibung/Lage (I1t. Angabe d. Sach-
verstandigen): Verkehrswert: 0,- EUR. Lfd.
Nr. 3 Objektbeschreibung/Lage (lt. Angabe
d. Sachverstindigen): Gaststattengebaude
mit Betreiberwohnung, Kurfiirstenstrale 64,
54531 Manderscheid,; Verkehrswert:
178.000,- EUR. Der Zuschlag wurde in einem
fritheren Versteigerungstermin aus den
Griinden des § 85 a ZVG versagt mit der Fol-
ge, dass die Wertgrenzen weggefallen sind.

Der Versteigerungsvermerk ist am 17. Marz
2016 in das Grundbuch eingetragen worden.

Wittlich, den 26. Juni 2018

-12a K 13/16 - Das Amtsgericht
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3351.

Zum Zwecke der Gemeinschaft soll am
Dienstag, dem 13. November 2018, 10.00
Uhr, Raum 3, Sitzungssaal, Amtsgericht
Wittlich, KurfirstenstraBe 63, 54516 Witt-
lich, 6ffentlich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Wittlich Miteigentumsanteil
verbunden mit Sondereigentum ME-Anteil:
161,7/1000, Sondereigentums-Art an der
Wohnung und dem Vorratsraum im Auftei-
lungsplan bezeichnet mit Nr. 3 C-III, Son-
dernutzungsrecht an dem Kfz-Einstellplatz
Nr. 3, im Aufteilungsplan mit Nr. 3 bezeich-
net, Blatt 5477; an Grundstiick Gemarkung
Wittlich Flur 38 Flurstiick Nr. 374, Gebiude-
und Freifliche - Wohnen, Konigsberger
StraBe 61 - 63, 1331 m2. Objektbeschrei-
bung/Lage (1t. Angabe d. Sachverstandigen):
Eigentumswohnung in einem Doppelhaus
mit je 3 Wohneinheiten, Konigsberger Stralle
61 - 63, 54516 Wittlich; Verkehrswert:
124.000,- EUR.

Der Versteigerungsvermerk ist am 7. Marz
in das Grundbuch eingetragen worden.

Wittlich, den 3. Juli 2018

-12a K 4/17 - Das Amtsgericht

3352.

Im Wege der Zwangsvollstreckung (Wie-
derversteigerung) soll am Dienstag, dem
6. November 2018, 10.30 Uhr, Raum 3, Sit-
zungssaal, Amtsgericht Wittlich, Kurfiirs-
tenstralle 63, 54516 Wittlich, 6ffentlich ver-
steigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Manderscheid (bei Wittlich)
1fd.Nr. 1 Gemarkung Manderscheid (bei
Wittlich) Flur 4 Flurstiick Nr. 289/3, Gebau-
de- und Freifliche, Kieselweg 3, 1 m2, Blatt
2175 BV 8; 1fd.Nr. 2 Gemarkung Mander-
scheid (bei Wittlich) Flur 4 Flurstiick Nr.
162/13, Gebaude- und Freiflache, Kieselweg,
654 m2, Blatt 2175 BV 11; 1fd.Nr. 3 Gemar-
kung Manderscheid (bei Wittlich) Flur 4
Flurstick Nr. 239/3, Erholungsflache, Ge-
baude- und Freiflache, Kurfiirstenstraf3e 35,
4445 m2, 2175 BV 14; 1fd.Nr. 4 Gemarkung
Manderscheid (bei Wittlich) Flur 4 Flurstiick
Nr. 312/12, Erholungsflache, Kurfiirsten-
straBe 35, 16 m2, Blatt 2175 BV 15. Lfd. Nr. 1
Objektbeschreibung/Lage (It. Angabe d.
Sachverstidndigen):  Verkehrswert: 63,33
EUR. Lfd. Nr. 2 Objektbeschreibung/Lage
(It. Angabe d. Sachverstandigen): Verkehrs-
wert: 41.418,30 EUR. Lfd. Nr. 3 Objektbe-
schreibung/Lage (1t. Angabe d. Sachverstéin-

digen): Hotelgebdude mit Garagen in 54531
Manderscheid, Kurfiirstenstraf3e 35 und Kie-
selweg; Verkehrswert: 281.505,08 EUR. Lfd.
Nr. 4 Objektbeschreibung/Lage (lt. Angabe
d. Sachverstindigen): Verkehrswert: 1013,29
EUR. Der Zuschlag wurde in einem fritheren
Versteigerungstermin aus den Griinden des
§ 85 a ZVG versagt mit der Folge, dass die
Wertgrenzen weggefallen sind.

Der Versteigerungsvermerk ist am 17. Okto-
ber 2017 in das Grundbuch eingetragen wor-
den.

Wittlich, den 19. Juni 2018
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3353.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Dienstag, dem 6. November 2018, 14.00 Uhr,
Raum 3, Sitzungssaal, Amtsgericht Wittlich,
Kurfirstenstrafie 63, 54516 Wittlich, offent-
lich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Bengel 1fd.Nr. 1 Gemarkung
Bengel Flur 18 Flurstiick Nr. 49, Geb&ude-
und Freiflache, Koblenzer StraBe 6, 207 m2,
Blatt 3607 BV 1; 1fd.Nr. 2 Gemarkung Bengel
Flur 18 Flurstick Nr. 51, Gebiude- und
Freiflache, Koblenzer Strafe 6, 67 m2, Blatt
3607 BV 2. Zusatz zu 1fd.Nr. 1: Grunddienst-
barkeit (Fensterrecht) an dem Grundstiick
Flur 18 Nr. 46 Blatt 3341, BestVerz. Nr. 1,
dort eingetragen in Abt. II Nr. 1. Lfd. Nr. 1
Objektbeschreibung/Lage (It. Angabe d.
Sachverstandigen): Einfamilienhaus mit
Scheune, Koblenzer Strafle 6, 54538 Bengel;
Verkehrswert: 22.400,- EUR. Lfd. Nr. 2 Ob-
jektbeschreibung/Lage (lt. Angabe d. Sach-
verstdndigen): Nebengebaude, Koblenzer
Strafle 6, 54538 Bengel; Verkehrswert: 1410,-
EUR.

Der Versteigerungsvermerk ist am 22. Ja-
nuar 2018 in das Grundbuch eingetragen
worden.

Wittlich, den 27. Juni 2018
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3354.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Dienstag, dem 16. Oktober 2018, 14.00 Uhr,
Raum 3, Sitzungssaal, Amtsgericht Wittlich,
Kurfiirstenstrafie 63, 54516 Wittlich, 6ffent-
lich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Monzel 1fd.Nr. 1 Gemarkung
Monzel Flur 23 Flurstiick Nr. 54, Landwirt-

schaftsfliche, Unter Radil, 688 m?2, Blatt
2651 BV 1; Ifd.Nr. 2 Gemarkung Monzel
Flur 23 Flurstiick Nr. 55/1, Landwirtschafts-
flache, Unter Radil, 1502 m2, Blatt 2651 BV 2.
Lfd. Nr. 1 Objektbeschreibung/Lage (1t. An-
gabe d. Sachverstidndigen): Landwirtschafts-
flache; Verkehrswert: 1032,- EUR. Lfd. Nr. 2
Objektbeschreibung/Lage (It. Angabe d.
Sachverstiandigen): Landwirtschaftsfliche;
Verkehrswert: 2253,- EUR.

Der Versteigerungsvermerk ist am 20. Marz
2018 in das Grundbuch eingetragen worden.

Wittlich, den 27. Juni 2018
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3355.

Im Wege der Zwangsvollstreckung soll am
Freitag, dem 28. September 2018, 9.00 Uhr,
Raum Sitzungssaal 3, Amtsgericht Zwei-
briicken, Herzogstrale 2, 66482 Zwei-
briicken, 6ffentlich versteigert werden.

Grundbucheintragung: Eingetragen im
Grundbuch von Zweibriicken 1fd. Nr. 1 Ge-
markung Zweibriicken Flur/Flurstiick 636,
Gebdude- und Freifliche, Alte Ixheimer
StraBe 3, 167 m2, Blatt 8890 BV 2; 1fd. Nr. 2
Gemarkung Zweibriicken Flur/Flurstiick
635, Gebdude- und Freiflache, Alte Ixheimer
StraBe 1, 589 m2, Blatt 8890 BV 1. Lfd. Nr. 1
Objektbeschreibung/Lage (It. Angabe d.
Sachverstandigen): Wohn- und Geschafts-
haus, Baujahr ca. 1900, beidseitig angebaut,
EG, 1. und 2. OG, unterkellert; wirtschaftli-
che Einheit mit Flst. 635 (Baulast: fiir die
Dauer der Bebaubarkeit als Grundstiicks-
einheit zusammengefasst); Nutzfliche tber-
schlagig zusammen ca. 950 gqm; Begutach-
tung erfolgte von auBen; Verkehrswert:
26.000,- EUR. Lfd. Nr. 2 Objektbeschrei-
bung/Lage (It. Angabe d. Sachverstandigen):
Wohn- und Geschaftshaus, Baujahr ca. 1900,
beidseitig angebaut, EG, 1. und 2. OG, unter-
kellert; wirtschaftliche Einheit mit Flst. 636
(Baulast: fiir die Dauer der Bebaubarkeit
als Grundstilickseinheit zusammengefasst);
Nutzflache tiberschldgig zusammen ca. 950
qm; Begutachtung erfolgte von auflen; Ver-
kehrswert: 90.000,- EUR.

Weitere Informationen
immobilienpool.de.

unter www.

Der Versteigerungsvermerk ist am 27. De-
zember 2017 in das Grundbuch eingetragen
worden.

Zweibricken, den 17. Juli 2018
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